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Lista de tabelas, ilustrações, abreviaturas, siglas e
símbolos 

 

 

CRTR Conselho Regional de Técnicos em Radiologia
CRTR/10ª Conselho Regional de Técnicos em Radiologia/10ª Região
CRTR/PR Conselho Regional de Técnicos em Radiologia/ Paraná
CONTER Conselho Nacional de Técnicos em Radiologia
U.J. Unidade Jurisdicionada
COREFI Coordenação Regional de Fiscalização
CONAFI Coordenação Nacional de Fiscalização
SECIN Setor de Controle Interno
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Introdução 
 

Em 27 de Maio de 1988, através da Resolução CONTER nº 12/88, foi criado o Conselho Regional
de Técnicos em Radiologia da 6ª Região, com jurisdição nos Estados de Rio Grande do Sul, Santa
Catarina e Paraná, com sede e foro na Cidade de Porto Alegre.

Em 23.02.1991, através da Resolução CONTER Nº 08,  desmembrou-se o Estado do Paraná do
Conselho de Técnicos em Radiologia 6ª Região, criando assim o CRTR/10.

Tem como finalidade essencial a fiscalização do exercício profissional, cabendo-lhe zelar pela
ética, visando ao aperfeiçoamento da profissão e à valorização dos profissionais principalmente no que
tange à verificação da presença de requisitos exigidos para a prática da mesma, exercendo a  função de
órgão estatal, uma vez que segue as  normas editadas pelo CONSELHO NACIONAL DE TÉCNICOS
EM RADIOLOGIA – CONTER, que regulamenta o exercício da profissão, exerce poder de polícia, ao
verificar o comprimento das normas legais e aplicar sanções cabíveis aos profissionais e ainda impõe
contribuições compulsórias aos inscritos, dentre outras atribuições.

Observa se o profissional exerce sua profissão da forma explicita pela lei, verifica o exercício da
profissão por profissional não habilitado, impõe multa aos maus profissionais e até cassa a licença dos
profissionais envolvidos em irregularidades, através dos processos de sindicâncias e ética.

Essa competência de fiscalização do CRTRs preserva a sociedade dos maus profissionais,  e
proporciona segurança para todos que necessitam de seus serviços.

O plano de trabalho do CRTRPR não altera muito de um exercício a outro, pois busca sempre o
aperfeiçoamento da fiscalização, visando garantir a dignidade da profissão e uma integração dos
profissionais entre os mesmos e com a sociedade, e, dentro do orçamento financeiro, busca o equilíbrio
das contas.

Este relatório de gestão pretende apresentar uma síntese das atividades desenvolvidas pelo nosso
Conselho de Radiologia durante o ano de 2015 visando trazer à luz da realidade as atividades voltadas
ao  exercício  do  controle  da  atuação  administrativa  e  financeira,  quanto  aquelas  voltadas  ao
aperfeiçoamento e a modernização de sua gestão.
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2 - APRESENTAÇÃO 
 
 
2.1 APRESENTAÇÃO 

 

 

 

 

 

Apresentação da forma como está estruturado o relatório de gestão
O Plano de ações do CRTR 10ª Região foi elaborado com o intuito de aumentar a fiscalização do

exercício profissional,  recuperação de débitos e melhoria nas relações entre os profissionais das
Técnicas  Radiológicas  apresentando uma gestão  ágil  e  transparente  de  forma que  os  Técnicos,
Tecnólogos  e  Auxiliares  em  Radiologia  e  sociedade  em  geral  pudessem  mensurar  o  trabalho
desenvolvido por este Regional. No ano de 2015 foram vários os encontros da classe, em especial o
evento ocorrido em Brasília de 31 de outubro à 02 de Novembro - o 5º Congresso Nacional e 2º
Intercâmbio  Internacional  dos  Profissionais  das  Técnicas  Radiológicas  –  para  demonstrar  a
importância dessa profissão para a sociedade em uma área tão esquecida pelos governantes que é a
saúde.

Principais realizações da gestão no exercício
- Cumprimento de todo o projeto de Fiscalização anual;

- Diminuição da inadimplência com ações específicas para evitar   a prescrição de devedores;

- Processo de Concorrência para a venda do Imóvel, cedido pelo CONTER, com a intenção de
adquirir imóvel em Londrina para o funcionamento da Delegacia;

- Cumprimento da Programação Orçamentária;

- Melhoria dos Equipamentos de Informática utilizados no CRTRPR pelos funcionários;

 

Principais dificuldades encontradas para realização dos objetivos no exercício
A principal dificuldade é a questão orçamentária,  tendo em vista que todo o orçamento está

comprometido com as despesas gerais do CRTRPR. A inadimplência tem sido mantida com percentual
de 20 a 25% anualmente, contudo, a questão econômica do País afeta significativamente nossos
projetos. O CRTR tem efetivado um sistema de cobranças rotineiro, incluindo todos os setores em
contato com os Profissionais para fortalecer o sistema, incentivando-o manter em dia suas obrigações.

Outras informações úteis
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3 - VISÃO GERAL DA UNIDADE PRESTADORA DE
CONTAS 

 
 
3.1 IDENTIFICAÇÃO DA ENTIDADE 
 

DENOMINAÇÃO COMPLETA CONSELHO REGIONAL DE TÉCNICOS EM RADIOLOGIA DO PARANÁ

DENOMINAÇÃO ABREVIADA CRTRPR CNPJ 40.256.943/0001-02

NATUREZA JURÍDICA Não Informada CONTATO (41) 3253-2120

CÓDIGO CNAE 84.11-6-00

ENDEREÇO ELETRÔNICO crtr@crtrpr.org.br

PÁGINA INTERNET www.crtrpr.org.br

ENDEREÇO POSTAL R General Carneiro, 26 - Alto da Glória

CIDADE Curitiba UF PR

BAIRRO Alto da Glória CEP 80060150

INFORMAÇÕES ADICIONAIS
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3.2 COMPETÊNCIAS 

 

 

Finalidade e competências institucionais da entidade jurisdicionada
A finalidade e competência do CRTR-PR estão contidas no Regimento Interno, com atuação em

todo o Paraná, conforme citamos abaixo:

 Art. 1º - O Conselho Regional de Técnicos em Radiologia - 10ªRegião, com sede em Curitiba -
PR e jurisdição no Paraná,  dotado de personalidade jurídica de direito público,  com autonomia
administrativa  e  financeira  e  constitui  juntamente  com  o  Conselho  Nacional  de  Técnicos  em
Radiologia e demais Regionais uma Autarquia Federal, criada pelo artigo 12, da lei nº 7.394, de 29 de
outubro de 1985.

Art. 3º - São atribuições gerais do Conselho Regional de Técnicos em Radiologia 10ª Região:

               a) Representar em Juízo ou fora deles o interesse da classe, relacionados com o exercício
da profissão, em sua jurisdição;

b) Orientar e normalizar o exercício da profissão de Técnico de Radiologia, conforme
orientação do Conselho Nacional;

c) Supervisionar as Delegacias Estaduais e Regionais;

d) Velar pela conservação de sua honra e independência, bem como pelo exercício legal
dos direitos dos Técnicos e Auxiliares em Radiologia da 10ªRegião;

e) Promover por todos meios ao seu alcance, o perfeito desempenho técnico e moral da
profissão e o bom conceito dos que exerçam;

f) Emitir pareceres e deliberações, formuladas pelo Plenário;

g) Publicar anualmente resultados de seus trabalhos;

h) Promover as instalações das Delegacias Estaduais e Regionais, bem como delimitar suas
jurisdições e sua competência;

i) Receber as anuidades, taxas, multas e demais contribuições a serem pagas pelas pessoas
físicas e jurídicas;

j) Aplicar as penalidades aos Membros Conselheiros, por faltas ou denúncias, impostas
pelo Plenário, juntamente com os demais profissionais da classe que igualmente faltarem com
seus direitos e deveres;

Informações adicionais
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3.3 NORMAS 

 

 

 

 

 

Normas de criação e alteração das unidades jurisdicionadas
Lei 7.394/85 - Art. 12 - Ficam criados o Conselho Nacional e os Conselhos Regionais de Técnicos

em Radiologia, que funcionarão nos mesmos moldes dos Conselhos Federal e Regionais de Medicina,
obedecida igual sistemática para sua estrutura, e com as mesmas finalidades de seleção disciplinar e
defesa da classe dos  Técnicos em Radiologia.

Decreto 92.790/86 – Regulamenta a Lei 7.394/85

Resolução CONTER 012/88 – Criação do Conselho Regional de Técnicos em Radiologia da 6ª
Região, como sede em Porto Alegre, agrupando os Estados de SC, PR. e RS.;

Resolução  CONTER  Nº  008/1991  –  Criação  do  CRTR/10ª,  abrangendo  o  Estado  do
Paraná, desmembrando da 6ª Região.

Outras normas infralegais relacionadas à gestão e estrutura das unidades jurisdicionadas
Ata da Primeira Seção da Primeira Reunião Plenária Ordinária do V Corpo de Conselheiros

realizada em 22/09/2014 - Eleição de Diretoria Executiva - Continuidade do restante do Mandato no
período de 01/10/2014 a 30/03/2017.

Manuais e publicações relacionadas às atividades das unidades jurisdicionadas
Regimento Interno do Conselho Regional de Técnicos em Radiologia da 10ª Região

Informações adicionais

O CRTR/10 segue prontamente as Resoluções emitidas pelo Conselho Nacional de Técnicos em Radiologia
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3.4 HISTÓRICO 

A estrutura de governança do CRTR/10ª. REGIÃO reflete a sua natureza Colegiada e tem como
sua área de atuação todo o Estado do Paraná. A cada cinco anos são realizadas eleições através do voto
direto de todos os Profissionais Registrados Ativos para eleger um Corpo de Conselheiros composto
por 09 Conselheiros Efetivos e 09 Conselheiros Suplentes. Após a cerimônia de posse, os Conselheiros
Efetivos se reúnem para eleger a Diretoria Executiva que é composta pelo Diretor Presidente, Diretor
Secretário e Diretor Tesoureiro. Suas ações são estabelecidas observando o programa orçamentário
formalizado pela Diretoria com o aval do seu Plenário e irão dar sustentabilidade e direcionamento
para sua execução. Todas essas ações deverão estar em conformidade com toda a legislação que nos
regem, a saber: Lei Federal n.º 7.394/85, Decreto 92.790/86, Regimento Interno e Resoluções do
CONTER. O CRTR/10ª tem um quadro funcional composto de 11 (onze) funcionários, consursados,
que em um organograma administrativo divide-se em Fiscalização, Assessoria Jurídica, Assessoria
Contábil, Assessoria Financeira, Secretaria, Recepção e Serviços Gerais,. O CRTRPR possui também
 suas Comissões Permanentes:  de Tomada de Contas e de Ética, Comissão de Patrimônio, Comissão
de Licitações e comissões transitórias  eleitas por necessidade dos serviços. 

O CRTRPR encerrou o exercício de 2015 com 3.859 Profissionais Inscritos e Ativos com 12%
desse total em inadimplência perante o Conselho. 

Sobre a sua principal atividade que é o de fiscalizar o CRTR/10 cumpriu totalmente o seu projeto
de Fiscalização elaborado para o exercício de 2015. O Agente Fiscal visitou 223 cidades e emitiu 605
Termos de Constatações, Notificou 87 Pessoas Jurídicas e 192 Pessoas Físicas e emitiu 11 Autos de
Infração para Pessoas Jurídicas e 05 para Técnicos(Pessoas Fisicas). Rodou no período de janeiro a
dezembro/2015 18.819 kilometros. 

Ressaltamos  que  o  CRTR  possui  um  Agente  Fiscal  e  somente  01  veículo,  adquirido  em
07/01/2011 para fazer o roteiro programado. Em virtude de questões legais o Agente Fiscal tem
efetuado somente uma viagem mensal. 
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3.5 ORGANOGRAMA 
 

Departamento: Comissão de Tomada de Contas

Competência: Fiscalizar o movimento financeiro, desde os processos econômicos até os respectivos balancetes
trimestrais e anuais, emitindo parecer.

Responsável: Jorge Biagi Fernandes

Cargo: DIRETOR TESOUREIRO

Data Início: 01/10/2014

Data Término: 30/03/2017

Departamento: Delegacia de Londrina

Competência: Atendimento aos profissionais no Interior

Responsável: Clésio Alves Ribeiro

Cargo: Delegado

Data Início: 01/10/2014

Data Término: 30/03/2017

Departamento: Fiscalização

Competência: Coibir o exercício ilegal da profissão

Responsável: Ariosvaldo Endler

Cargo: Agente Fiscal

Data Início: 01/03/2001

Data Término:

Departamento: Contábil

Competência: Coordenar as atividades relacionadas com o Sistema de Administração Orçamentária e Financeira em
relação à contabilidade do CRTR 10ª Região.

Responsável: Jucelma Cristina Jacob

Cargo: Contadora

Data Início: 01/10/2012

Data Término:

Departamento: Serviços Administrativos

Competência: Serviços administrativos e de Recepção e esclarecimento aobre direitos e deveres dos Profissionais
Técnicos e Tecnólogos

Responsável: Diretor Secretário

Cargo: Agente Administrativo

Data Início: 01/01/2015

Data Término: 31/12/2015

Departamento: DIRETORIA EXECUTIVA

Competência:
Cumpre a Diretoria administrar os negócios de CRTRPR, expedindo as instruções necessárias ao bom
andamento dos serviços, cumprindo e fazendo cumprir os dispositivos legais que o regem e as
disposições do Plenário.
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Responsável: DIRETORIA EXECUTIVA

Cargo: DIRETORIA EXECUTIVA

Data Início: 01/10/2014

Data Término: 30/03/2017

Departamento: Assessoria Jurídica

Competência: Prestar serviços profissionais tanto no âmbito das relações de direito privado e administrativo que
envolvam CRTRPR.

Responsável: Gabrielle Wolf Damaso da Silveira

Cargo: Advogada

Data Início: 09/02/2009

Data Término:

Departamento: Órgão Deliberativo: Plenário - Corpo de Conselheiros

Competência: Ao Plenário do CRTR 10ª Região de acordo com o Regimento Interno compete concluir sobre as
decisões finais levadas em Plenária.

Responsável: corpo de conselheiros

Cargo: Corpo de Conselheiros

Data Início: 01/10/2014

Data Término: 30/03/2017
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4 - PLANEJAMENTO ORGANIZACIONAL E DESEMPENHO
ORÇAMENTÁRIO E OPERACIONAL 

 
 
4.1 PLANEJAMENTO ORGANIZACIONAL 

O orçamento inicial do CRTR 10ª Região em 2015 foi elaborado para manutenção das atividades
fiscalizatórias e administrativas, com valor previsto para o exercício de 2015 no montante de R$
1.207.170,00. Em Agosto, por conta de Reformulação orçamentária,  de recurso proveniente de doação
do  CONTER,  para  aquisição  de  equipamentos  de  informática  no  montante  de  R$  4.390,00,  o
orçamento passou para R$ 1.211.560,00.  O quadro ilustrativo traz os resultados anuais de 2012 até
2015,. O CRTR vem buscando o Equilibrio financeiro e em 2015 obteve um resultado que consignou o
seguinte  superávit   orçamentário  de 1,19% na consecução dos seus objetivos:  executou as  suas
despesas sem extrapolar os valores orçamentários permitidos, de acordo com a legislação em vigor. 
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4.1.1 PLANO ESTRATÉGICO 

 

 

 

Visão Geral
Apresentação da técnica de planejamento estratégico adotada

O CRTR 10ª Região seu principal foco está relacionado à fiscalização do exercício profissional
para ampliar e fortalecer sua atuação no processo político e na melhoria da relação do profissional das
técnicas radiológicas com a sociedade em geral.  Há etapas a serem seguidas para  constituir um
Planejamento Estratégico, entre elas: definição da missão - desenvolver a nova missão ou revisar a
antiga; análise do ambiente – identificar as oportunidades e ameaças, pontos fortes e fracos; objetivos
e metas – de curto e longo prazo, por ordem de prioridade; formulação de estratégias – em todos os
níveis, que permitam à organização combinar seus positivos com as oportunidades do ambiente; plano
de ação – desenvolver planos para implementar as estratégias escolhidas;  e  execução das ações
planejadas  e  realização  de  atividades  de  controle  estratégico.  O CRTR/10  tem empenhado  em
desenvolver o Programa de Desenvolvimento de Políticas Públicas que visem o reconhecimento da
profissão  de  técnico  e  tecnólogo  em  Radiologia  e  ajudar  no   fortalecimento  do  sistema
CONTER/CRTRs, tornando sua atuação ainda mais transparente e efetiva. Os resultados foram além
das expectativas, com a abordagem de temas extremamente necessários que sintetizam os sentimentos
dos profissionais das técnicas radiológicas no país. Para a elaboração de um planejamento estratégico
eficiente apresentamos estudos de pontos estratégicos cujos indicadores nortearam as ações para o
peóximo exercício, são elas:

- Leitura do resultado anual da fiscalização com base no cronograma programado/executado;

-  Comparativo  anual  de  crescimento  levando-se  em  consideração  o  número  de  inscritos
anualmente;

- Indices de inadimplência com referência ao exercício de 2014;

- Evolução da Receita (com recursos próprios) com referência ao exercício de 2014;;

- Evolução da Despesa administrativa com referência ao exercício de 2014;

- Inscrição em Dívida Ativa em fase executiva, com referência ao exercício de 2014;;

 

Visão
A Diretoria Executiva está atenta para as necessidades dos profissionais, inclusive preparando a

Delegacia Regional para oferecer aos profissionais maior acesso e comodidade no atendimento. A
aproximação Conselho Regional com o profissional, demonstra o real papel como Autarquia Pública
Federal.

Missão
 

O CRTR/10ª, caminha ainda a passos curtos na realização de um Plano de Trabalho, definindo um
Planejamento Estratégico do Sistema CONTER/CRTR’s,  conforme abaixo:

 

a) Visibilidade;
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b) Legitimidade;

c) Representatividade Pública;

 

           Desta forma acreditamos estar caminhando a passos largos para cumprir nosso papel como
parte integrante do Sistema CONTER/CRTR’s, e que o primeiro passo sempre é arrumar o sistema de
dentro para fora, pois a cada ano os Conselhos são mais cobrados e fiscalizados pelos órgãos externos.

Valores
Defender a sociedade civil, através da prática constante de fiscalização profissional.

Diagnóstico Estratégico
Análise de ambiente interno
O CRTR/10 possui uma estrutura institucional formada por diretoria, conselheiros efetivos e suplentes e quadro funcional qualificado.
Estrutura que visa a execução de suas atividades administrativas e fiscalizatória da profissão das Técnicas Radiológicas.

Análise de ambiente externo
Na execução de suas atividades, o CRTR/10 atua no Sistema CONTER/CRTR´S. Além do registro

profissional  do  auxiliar,  técnico  ou  tecnólogo,  da  fiscalização  das  condições  de  trabalho  dos
profissionais e da aplicação de sanções, o CRTR/10 é responsável pela execução das determinações
exaradas pelo CONTER.

Fatores críticos para o sucesso do planejamento estratégico
O CRTRPR trabalha com um orçamento engessado com despesas obrigatórias limitando eventuais

gastos livres para novos projetos. Não se pode deixar de cogitar o  grau de inadimplência, que mesmo
sendo controlado, em épocas de crise econômica como a que vivenciamos torna o plano de ação do
Regional, foco de constante avaliação para que possa eleger prioridades e priorizar o maior ajuste
possível entre o que pode ser planejado e as atividades efetivamente implementadas.

Elaboração da Estratégia
Identificação da estratégia atual
O plano de estratégias do CRTR/10 versa nos principais pontos: Melhoria da Fiscalização, controle da inadimplência, manter um
equilibrio financeiro com a intenção de buscar insesantemente a melhoria de imagem do profissional da técnicas radiológicas.

Identificação da estratégia futura
O CRTRPR pretende aprofundar as medidas iniciadas de um plano de estratégico para mensurar tecnicamente os resultados obtidos.

Objetivos e Metas
15
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Macro Objetivo:  
Através da Fiscalização o Fortalecimento do Sistema CONTER/CRTRs. 
Através da Fiscalização contínua o Regional percebe a diminuição do exercício ilegal
e irregular da profissão, protegendo assim a sociedade de leigos e de pessoas não
habilitadas para a função de Técnico e Tecnólogo em Radiologia,
consequentemente, trazendo maior credibilidade ao Sistema CONTER/ CRTRs. 

Objetivo:  
DESENVOLVIMENTO DA FISCALIZAÇÃO 
O combate ao exercício ilegal da profissão é o maior desafio dos CRTRs a fim
de valorizar o verdadeiro profissional. 

Meta:  
FISCALIZAÇÃO CONTÍNUA 
Cumprir o cronograma estabelecido para o ano de 2015, visitando as
240 cidades apontadas.

Macro Objetivo:  
DESPESA ADMINISTRATIVA 
Conhecer a evolução anual da despesa anual em relação à inflação anual 

Objetivo:  
CONTROLE DAS DEPESAS ADMINISTRATIVAS 
Controlar a despesa administrativa com a finalidade de manter o equilíbrio
financeiro. 

Meta:  
CONTROLE DE DESPESAS ADMINISTRATIVAS 
Redução da Despesa em relação à inflação do período (IGPM) com
referência ao ano de 2014.

Macro Objetivo:  
DÍVIDA ATIVA INSCRITA 
O CRTR/10 busca a inscrição em dívida ativa como um ato jurídico que visa legitimar
a origem de créditos, revestindo o procedimento de requisito jurídico para a ação de
cobrança para evitar a prescrição da dívida. 

Objetivo:  
CONTROLE ADMINISTRATIVO E EXECUTIVO DA DÍVIDA ATIVA 
Buscar através de programas de cobrança a redução da inadimplência e a
prescrição dos créditos qualificando a inscrição como ato de controle da
legalidade. 

Meta:  
PROJETOS DE COBRANÇA EFICIENTE 
Controle dos créditos passíveis de inscrição em dívida ativa executiva,
evitando a prescrição, tomando como referência o exercício de 2014.

Macro Objetivo:  
EVOLUÇÃO DA RECEITA 
Tendo em vista que o CRTR/10ª busca a redução da inadimplência haverá
consequente aumento da receita anual. 

Objetivo:  
AUMENTO DA RECEITA ANUALMENTE 
Com a redução da inadimplência a Receita tende a aumentar em termos reais
fazendo melhorar o equilíbrio financeiro e assim apostar em novos projetos de
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crescimento. 
Meta:  
AUMENTO DA RECEITAS 
Aumento da Receita no mínimo nas mesmas proporções de aumento
da despesa, comparando o aumento com o exercício de 2014.

Macro Objetivo:  
INADIMPLÊNCIA 
Manter a inadimplência em níveis controlados. 

Objetivo:  
PROJETO DE CONCILIAÇÃO PARA INADIMPLENTES 
Em consonância com o CONTER apresentar aos profissionais inscritos que
estejam inadimplentes possibilidades de resolver as pendências. 

Meta:  
REDUÇÃO DA INADIMPLÊNCIA 
redução da inadimplência com referência ao ano de 2014.

Macro Objetivo:  
SITUAÇÃO DOS INSCRITOS 
Analisar o crescimento de inscritos anualmente 

Objetivo:  
RECONHECIMENTO  
Levantamento do números de profissionais aptos não inscritos perante o
Conselho; 

Meta:  
VISITAS ITINERANTES 
O CRTR pretende organizar o levantamento para o exercício de 2016.
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4.1.2 COMPETÊNCIAS INSTITUCIONAIS 

 

 

 

Introdução
Para chegar à competência, deve uma empresa ser reconhecida como uma Instituição capaz de

atender a diferentes demandas formuladas; registrar níveis elevados de eficiência e qualidade em seus
serviços; saber empregar tecnologia apropriada, segundo os mesmos paradigmas

Missão/Finalidade institucional
O que  leva  uma Instituição  a  ser  considerada  competente  no  universo  onde  atua?  Quais  as

características que devem ser assumidas, por seus recursos humanos, para chegar a essa competência
instalada? Quais os atributos que um funcionário deve possuir para fazer parte deste time? Tais
perguntas constituem uma verdadeira puzzle na constituição de perfis

Para chegar à competência, deve uma empresa ser reconhecida como uma Instituição capaz de
atender a diferentes demandas formuladas; registrar níveis elevados de eficiência e qualidade em seus
serviços;  saber  empregar  tecnologia  apropriada,  segundo os  mesmos paradigmas utilizados  em
ambientes aos quais se destinam.

Competências Legais
A finalidade e competência institucional do CRTR-PR estão contidas no Regimento Interno, com

atuação em todo o Paraná, conforme citamos abaixo:

 

 Art. 1º - O Conselho Regional de Técnicos em Radiologia - 10ªRegião, com sede em Curitiba -
PR e jurisdição no Paraná,  dotado de personalidade jurídica de direito público,  com autonomia
administrativa  e  financeira  e  constitui  juntamente  com  o  Conselho  Nacional  de  Técnicos  em
Radiologia e demais Regionais uma Autarquia Federal, criada pelo artigo 12, da lei nº 7.394, de 29 de
outubro de 1985.

 

Art. 2º - O Conselho Regional de Técnicos em Radiologia – 10ª Região, compõe-se de:

 

a)   Corpo de Conselheiro

b)   Diretoria

c)   Comissões

d)   Serviços

       e)   Delegacias Estaduais e Regionais

 

Art. 3º - São atribuições gerais do Conselho Regional de Técnicos em Radiologia 10ª Região:

 

a) Representar em Juízo ou fora deles o interesse da classe, relacionados com o exercício
da profissão, em sua jurisdição;
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b) Orientar e normalizar o exercício da profissão de Técnico de Radiologia, conforme
orientação do Conselho Nacional;

c) Supervisionar as Delegacias Estaduais e Regionais;

d) Velar pela conservação de sua honra e independência, bem como pelo exercício legal
dos direitos dos Técnicos e Auxiliares em Radiologia da 10ªRegião;

e) Promover por todos meios ao seu alcance, o perfeito desempenho técnico e moral da
profissão e o bom conceito dos que exerçam;

f) Emitir pareceres e deliberações, formuladas pelo Plenário;

g) Publicar anualmente resultados de seus trabalhos;

h) Promover as instalações das Delegacias Estaduais e Regionais, bem como delimitar suas
jurisdições e sua competência;

   i)  Receber  as  anuidades,  taxas,  multas  e  demais  contribuições a  serem pagas pelas
pessoas físicas e jurídicas; j) Aplicar as penalidades aos Membros Conselheiros, por faltas ou
denúncias, impostas pelo Plenário, juntamente com os demais profissionais da classe que
igualmente faltarem com seus direitos e deveres;

 

Análise crítica
O CRTR 10ª Região trabalha rotineiramente para cumprir as definições de compétências legais oriundas  do CONTER, como forma de
reforçar o sistema CONTER/CRTRs..
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4.2 RESULTADOS 

 

 
- 4.2 - RECEITAS X DESPESAS
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4.3 DESEMPENHO ORÇAMENTÁRIO 

 

 
- 4.3. - Desempenho Orçamentário
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4.3.1 ORÇAMENTO ANUAL 
 

Conta contábil Dotação Inicial Suplementação Redução Orçado Final

 Exercício Anterior Exercício Atual Exercício
Anterior Exercício Atual Exercício

Anterior Exercício Atual Exercício Anterior Exercício Atual

6.2.1.1 - RECEITA A REALIZAR 1.191.500,00 1.207.170,00 5.000,00 19.390,00 5.000,00 15.000,00 1.191.500,00 1.211.560,00

6.2.1.1.1 - RECEITA CORRENTE 1.191.500,00 1.207.170,00 5.000,00 19.390,00 5.000,00 15.000,00 1.191.500,00 1.211.560,00

6.2.1.1.1.12 - RECEITAS DE
CONTRIBUIÇÕES 1.033.000,00 1.041.000,00 0,00 15.000,00 0,00 15.000,00 1.033.000,00 1.041.000,00

6.2.1.1.1.12.40 - CONTRIBUIÇÃO DAS
CATEGORIAS PROFISSIONAIS E
ECONÔMICAS

1.033.000,00 1.041.000,00 0,00 15.000,00 0,00 15.000,00 1.033.000,00 1.041.000,00

6.2.1.1.1.12.40.01 - ANUIDADES -
PESSOAS FÍSICAS 960.000,00 1.001.000,00 0,00 0,00 0,00 15.000,00 960.000,00 986.000,00

6.2.1.1.1.12.40.02 - ANUIDADES -
PESSOAS JURÍDICAS 73.000,00 40.000,00 0,00 15.000,00 0,00 0,00 73.000,00 55.000,00

6.2.1.1.1.13 - RECEITAS
PATRIMONIAIS 0,00 15.500,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00 15.500,00

6.2.1.1.1.13.20 - RECEITAS DE
VALORES MOBILIÁRIOS 0,00 15.500,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00 15.500,00

6.2.1.1.1.16 - RECEITAS DE SERVIÇOS 88.500,00 71.700,00 0,00 0,00 0,00 0,00 88.500,00 71.700,00

6.2.1.1.1.16.13 - SERVIÇOS
ADMINISTRATIVOS 88.500,00 71.700,00 0,00 0,00 0,00 0,00 88.500,00 71.700,00

6.2.1.1.1.17 - TRANSFERÊNCIAS
CORRENTES 0,00 0,00 0,00 4.390,00 0,00 0,00 0,00 4.390,00

6.2.1.1.1.17.10 - TRANSFERÊNCIAS
INTRAGOVERNAMENTAIS 0,00 0,00 0,00 4.390,00 0,00 0,00 0,00 4.390,00

6.2.1.1.1.17.10.01 - TRANSFERÊNCIAS
DO CONTER 0,00 0,00 0,00 4.390,00 0,00 0,00 0,00 4.390,00

6.2.1.1.1.19 - OUTRAS RECEITAS
CORRENTES 70.000,00 78.970,00 0,00 0,00 5.000,00 0,00 65.000,00 78.970,00

6.2.1.1.1.19.10 - MULTAS E JUROS DE
MORA 70.000,00 77.820,00 0,00 0,00 5.000,00 0,00 65.000,00 77.820,00
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6.2.1.1.1.19.10.02 - MULTAS E JUROS
DE MORA DAS CONTRIBUIÇÕES 48.000,00 63.520,00 0,00 0,00 0,00 0,00 48.000,00 63.520,00

6.2.1.1.1.19.10.09 - MULTAS DE
OUTRAS ORIGENS 22.000,00 14.300,00 0,00 0,00 5.000,00 0,00 17.000,00 14.300,00

6.2.1.1.1.19.90 - RECEITAS DIVERSAS 0,00 1.150,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.150,00

6.2.1.1.1.19.90.02 - RECEITAS DE ÔNUS
DE SUCUMBÊNCIA DE AÇÕES
JUDICIAIS

0,00 1.150,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.150,00

6.2.2.1 - CRÉDITO DISPONÍVEL 1.191.500,00 1.207.170,00 72.353,97 113.341,54 72.353,97 108.951,54 1.191.500,00 1.211.560,00

6.2.2.1.1 - CRÉDITO DISPONÍVEL -
DESPESAS CORRENTES 1.180.500,00 1.201.170,00 72.353,97 108.141,54 70.353,97 106.751,54 1.182.500,00 1.202.560,00

6.2.2.1.1.31 - VENCIMENTOS E
VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
- RGPS

393.700,00 446.820,00 20.000,00 20.614,63 2.313,62 48.943,53 411.386,38 418.491,10

6.2.2.1.1.31.90 - PESSOAL E
ENCARGOS SOCIAIS - APLICAÇÕES
DIRETAS

393.700,00 446.820,00 20.000,00 20.614,63 2.313,62 48.943,53 411.386,38 418.491,10

6.2.2.1.1.31.90.11 - VENCIMENTOS E
VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 299.000,00 339.500,00 12.000,00 12.010,23 0,00 29.326,79 311.000,00 322.183,44

6.2.2.1.1.31.90.13 - OBRIGAÇÕES
PATRONAIS 89.700,00 107.320,00 5.000,00 8.604,40 0,00 19.616,74 94.700,00 96.307,66

6.2.2.1.1.33 - OUTRAS DESPESAS
CORRENTES 786.800,00 754.350,00 52.353,97 87.526,91 68.040,35 57.808,01 771.113,62 784.068,90

6.2.2.1.1.33.10 - TRANSFERÊNCIAS
INTRAGOVERNAMENTAIS 395.000,00 410.000,00 20.000,00 6.091,14 25.000,00 6.413,42 390.000,00 409.677,72

6.2.2.1.1.33.10.41 - CONTRIBUIÇÕES 395.000,00 410.000,00 20.000,00 6.091,14 25.000,00 6.413,42 390.000,00 409.677,72

6.2.2.1.1.33.90 - OUTRAS DESPESAS
CORRENTES - APLICAÇÕES DIRETAS 391.800,00 344.350,00 32.353,97 81.435,77 43.040,35 51.394,59 381.113,62 374.391,18

6.2.2.1.1.33.90.14 - DIÁRIAS - PESSOAL
CIVIL 15.000,00 15.000,00 0,00 500,00 0,00 3.250,00 15.000,00 12.250,00

6.2.2.1.1.33.90.30 - MATERIAL DE
CONSUMO 32.000,00 26.500,00 900,00 3.763,73 9.530,00 7.873,66 23.370,00 22.390,07

6.2.2.1.1.33.90.33 - PASSAGENS E
DESPESAS COM LOCOMOÇÃO 2.200,00 2.000,00 900,00 300,00 0,00 1.655,41 3.100,00 644,59

6.2.2.1.1.33.90.36 - OUTROS SERVIÇOS
DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA 10.000,00 4.500,00 6.000,00 12.675,21 900,00 1.306,91 15.100,00 15.868,30
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6.2.2.1.1.33.90.39 - OUTROS SERVIÇOS
DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 109.160,00 100.700,00 16.580,00 46.226,09 8.450,00 19.703,82 117.290,00 127.222,27

6.2.2.1.1.33.90.46 - AUXÍLIO
ALIMENTAÇÃO 75.240,00 60.800,00 0,00 0,00 18.000,00 802,00 57.240,00 59.998,00

6.2.2.1.1.33.90.47 - OBRIGAÇÕES
TRIBUTÁRIAS E CONTRIBUTIVAS 1.200,00 1.450,00 273,12 972,76 473,97 1.482,79 999,15 939,97

6.2.2.1.1.33.90.49 - AUXÍLIO
TRANSPORTE 15.000,00 15.000,00 0,00 1.167,98 0,00 0,00 15.000,00 16.167,98

6.2.2.1.1.33.90.93 - INDENIZAÇÕES E
RESTITUIÇÕES 132.000,00 118.400,00 6.500,00 15.830,00 5.686,38 15.320,00 132.813,62 118.910,00

6.2.2.1.1.33.90.93.099 - OUTRAS
INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES 122.000,00 110.400,00 0,00 13.000,00 0,00 10.040,00 122.000,00 113.360,00

6.2.2.1.2 - CRÉDITO DISPONÍVEL -
DESPESAS DE CAPITAL 11.000,00 6.000,00 0,00 5.200,00 2.000,00 2.200,00 9.000,00 9.000,00

6.2.2.1.2.44 - INVESTIMENTOS 11.000,00 6.000,00 0,00 5.200,00 2.000,00 2.200,00 9.000,00 9.000,00

6.2.2.1.2.44.90 - INVESTIMENTOS -
APLICAÇÕES DIRETAS 11.000,00 6.000,00 0,00 5.200,00 2.000,00 2.200,00 9.000,00 9.000,00

6.2.2.1.2.44.90.52 - EQUIPAMENTOS E
MATERIAL PERMANENTE 11.000,00 6.000,00 0,00 5.200,00 2.000,00 2.200,00 9.000,00 9.000,00

TOTAIS: 1.191.500,00 1.207.170,00 5.000,00 19.390,00 5.000,00 15.000,00 1.191.500,00 1.211.560,00
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4.3.2 TRANSFERÊNCIAS 

 

 

Introdução à execução transferências de recursos
De acordo com a Lei n.º 7.394, de 29 de outubro de 1985, regulamentada pelo Decreto n.º 92.790,

de 17 de junho de 1986, em seu art. 19 estabelece que os Regionais deverão repassar ao CONTER: -
Um terço da taxa de expedição de carteiras profissionais; - Um terço da anuidade paga pelos membros
neles inscritos; - Um terço das multas aplicadas. Durante o exercício de 2015, foram repassados
automaticamente, os valores referentes a cota parte, através de conta compartilhada de cobrança do
Banco do Brasil e valores recebidos judicialmente no montante de R$ 379,670,15. Esse valor  no
montante de despesas representa 32% do total de despesas realizadas no exercício de 2015. 

CONTER

Beneficiário Modalid
ade Situação Data

Início
Data
Término

Valor
Total
Pactuado

Valor
Total
Repassado

CONSELHO NACIONAL DE TÉCNICOS EM
RADIOLOGIA Convênio Adimple

nte
01/01/20
15 31/12/2015 R$

379.679,15
R$
379.670,15
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4.3.3 RECEITAS 
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Conta contábil
Orçado (dotações +
reformulações +
transposições até 31/12)

Receita Bruta (total das
receitas efetivas) Diferença (Orçado - Arrecadado)

        6.2.1.2 - 6.2.1.2 - RECEITA REALIZADA 1.211.560,00 1.250.036,39 -38.476,39

          6.2.1.2.1 - 6.2.1.2.1 - RECEITA CORRENTE 1.211.560,00 1.210.036,39 1.523,61

            6.2.1.2.1.12 - 6.2.1.2.1.12 - RECEITAS DE CONTRIBUIÇÕES 1.041.000,00 1.036.287,76 4.712,24

              6.2.1.2.1.12.40 - 6.2.1.2.1.12.40 - CONTRIBUIÇÃO DAS
CATEGORIAS PROFISSIONAIS E ECONÔMICAS 1.041.000,00 1.036.287,76 4.712,24

                6.2.1.2.1.12.40.01 - 6.2.1.2.1.12.40.01 - ANUIDADES -
PESSOAS FÍSICAS 986.000,00 991.903,26 -5.903,26

                  6.2.1.2.1.12.40.01.001 - 6.2.1.2.1.12.40.01.001 - ANUIDADES
DO EXERCÍCIO - P.F. 806.000,00 815.367,29 -9.367,29

                  6.2.1.2.1.12.40.01.002 - 6.2.1.2.1.12.40.01.002 - ANUIDADES
DE EXERCÍCIOS ANTERIORES - P.F. 180.000,00 176.535,97 3.464,03

                6.2.1.2.1.12.40.02 - 6.2.1.2.1.12.40.02 - ANUIDADES -
PESSOAS JURÍDICAS 55.000,00 44.384,50 10.615,50

                  6.2.1.2.1.12.40.02.001 - 6.2.1.2.1.12.40.02.001 - ANUIDADES
DO EXERCÍCIO - P.J. 43.000,00 32.716,03 10.283,97

                  6.2.1.2.1.12.40.02.002 - 6.2.1.2.1.12.40.02.002 - ANUIDADES
DE EXERCÍCIOS ANTERIORES - P.J. 12.000,00 11.668,47 331,53

            6.2.1.2.1.13 - 6.2.1.2.1.13 - RECEITAS PATRIMONIAIS 15.500,00 13.813,22 1.686,78

              6.2.1.2.1.13.20 - 6.2.1.2.1.13.20 - RECEITAS DE VALORES
MOBILIÁRIOS 15.500,00 13.813,22 1.686,78

                6.2.1.2.1.13.20.03 - 6.2.1.2.1.13.20.03 - REMUNERAÇÃO DE
DEPÓSITOS BANCÁRIOS 15.500,00 13.813,22 1.686,78

            6.2.1.2.1.16 - 6.2.1.2.1.16 - RECEITAS DE SERVIÇOS 71.700,00 72.858,02 -1.158,02

              6.2.1.2.1.16.13 - 6.2.1.2.1.16.13 - SERVIÇOS
ADMINISTRATIVOS 71.700,00 72.858,02 -1.158,02

                6.2.1.2.1.16.13.01 - 6.2.1.2.1.16.13.01 - TAXA DE INSCRIÇÃO
- PESSOAS FÍSICAS 30.000,00 32.845,56 -2.845,56

                6.2.1.2.1.16.13.02 - 6.2.1.2.1.16.13.02 - EXPEDIÇÃO DE 20.000,00 19.709,46 290,54
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IDENTIDADE PROFISSIONAL

                6.2.1.2.1.16.13.03 - 6.2.1.2.1.16.13.03 - EXPEDIÇÃO DE
CERTIFICADOS 1.000,00 0,00 1.000,00

                6.2.1.2.1.16.13.04 - 6.2.1.2.1.16.13.04 - ANOTAÇÃO DE
RESPONSABILIDADE TÉCNICA (SUPERVISOR TÉCNICO) 15.000,00 13.520,00 1.480,00

                6.2.1.2.1.16.13.05 - 6.2.1.2.1.16.13.05 - REATIVAÇÃO DE
INSCRIÇÃO OU DE REGISTRO PROFISSIONAL - PF 2.000,00 2.652,00 -652,00

                6.2.1.2.1.16.13.06 - 6.2.1.2.1.16.13.06 - TAXA DE INSCRIÇÃO
- PESSOA JURÍDICA 3.500,00 1.598,00 1.902,00

                6.2.1.2.1.16.13.07 - 6.2.1.2.1.16.13.07 - EXPEDIÇÃO DE
CERTIFICADOS/REGISTROS/CADASTROS - PJ 0,00 190,00 -190,00

                6.2.1.2.1.16.13.08 - 6.2.1.2.1.16.13.08 - REATIVAÇÃO DE
INSCRIÇÃO OU REGISTRO PROFISSIONAL - PJ 0,00 1.248,00 -1.248,00

                6.2.1.2.1.16.13.09 - 6.2.1.2.1.16.13.09 - ALTERAÇÃO DE
RESPONSABILIDADE TÉCNICA - PESSOAS JURÍDICAS 0,00 620,00 -620,00

                6.2.1.2.1.16.13.11 - 6.2.1.2.1.16.13.11 - SERVIÇOS DE
FOTOCÓPIAS 200,00 0,00 200,00

                6.2.1.2.1.16.13.99 - 6.2.1.2.1.16.13.99 - OUTROS SERVIÇOS
ADMINISTRATIVOS 0,00 475,00 -475,00

            6.2.1.2.1.17 - 6.2.1.2.1.17 - TRANSFERÊNCIAS CORRENTES 4.390,00 5.390,00 -1.000,00

              6.2.1.2.1.17.10 - 6.2.1.2.1.17.10 - TRANSFERÊNCIAS
INTRAGOVERNAMENTAIS 4.390,00 5.390,00 -1.000,00

                6.2.1.2.1.17.10.01 - 6.2.1.2.1.17.10.01 - TRANSFERÊNCIAS DO
CONTER 4.390,00 5.390,00 -1.000,00

                  6.2.1.2.1.17.10.01.099 - 6.2.1.2.1.17.10.01.099 - OUTRAS
DOAÇÕES DO CONTER PARA DESPESAS CORRENTES 1.390,00 2.390,00 -1.000,00

                  6.2.1.2.1.17.10.01.100 - 6.2.1.2.1.17.10.01.100 - OUTRAS
DOAÇÕES DO CONTER PARA DESPESAS DE CAPITAL 3.000,00 3.000,00 0,00

            6.2.1.2.1.19 - 6.2.1.2.1.19 - OUTRAS RECEITAS CORRENTES 78.970,00 81.687,39 -2.717,39

              6.2.1.2.1.19.10 - 6.2.1.2.1.19.10 - MULTAS E JUROS DE MORA 77.820,00 66.294,28 11.525,72

                6.2.1.2.1.19.10.02 - 6.2.1.2.1.19.10.02 - MULTAS E JUROS DE 63.520,00 57.359,90 6.160,10

28



MORA DAS CONTRIBUIÇÕES

                  6.2.1.2.1.19.10.02.001 - 6.2.1.2.1.19.10.02.001 - MULTAS
SOBRE ANUIDADES DE PESSOAS FÍSICAS 15.000,00 6.187,09 8.812,91

                  6.2.1.2.1.19.10.02.002 - 6.2.1.2.1.19.10.02.002 - JUROS SOBRE
ANUIDADES DE PESSOAS FÍSICAS 41.000,00 47.722,69 -6.722,69

                  6.2.1.2.1.19.10.02.003 - 6.2.1.2.1.19.10.02.003 - MULTAS
SOBRE ANUIDADES DE PESSOAS JURÍDICAS 3.000,00 391,41 2.608,59

                  6.2.1.2.1.19.10.02.004 - 6.2.1.2.1.19.10.02.004 - JUROS SOBRE
ANUIDADES DE PESSOAS JURÍDICAS 4.520,00 3.058,71 1.461,29

                6.2.1.2.1.19.10.04 - 6.2.1.2.1.19.10.04 - MULTAS E JUROS DE
MORA DA DÍVIDA ATIVA DAS CONTRIBUIÇÕES 0,00 6.722,45 -6.722,45

                  6.2.1.2.1.19.10.04.001 - 6.2.1.2.1.19.10.04.001 - MULTAS DE
MORA DA DÍVIDA ATIVA DE PESSOAS FÍSICAS 0,00 44,86 -44,86

                  6.2.1.2.1.19.10.04.002 - 6.2.1.2.1.19.10.04.002 - MULTAS DE
MORA DA DÍVIDA ATIVA DE PESSOAS JURÍDICAS 0,00 71,00 -71,00

                  6.2.1.2.1.19.10.04.003 - 6.2.1.2.1.19.10.04.003 - JUROS DE
MORA DA DÍVIDA ATIVA DE PESSOAS FÍSICAS 0,00 1.253,93 -1.253,93

                  6.2.1.2.1.19.10.04.004 - 6.2.1.2.1.19.10.04.004 - JUROS DE
MORA DA DÍVIDA ATIVA DE PESSOAS JURÍDICAS 0,00 5.352,66 -5.352,66

                6.2.1.2.1.19.10.09 - 6.2.1.2.1.19.10.09 - MULTAS DE OUTRAS
ORIGENS 14.300,00 2.211,93 12.088,07

                  6.2.1.2.1.19.10.09.099 - 6.2.1.2.1.19.10.09.099 - OUTRAS
MULTAS 14.300,00 2.211,93 12.088,07

              6.2.1.2.1.19.20 - 6.2.1.2.1.19.20 - INDENIZAÇÕES E
RESTITUIÇÕES 0,00 1.328,06 -1.328,06

                6.2.1.2.1.19.20.01 - 6.2.1.2.1.19.20.01 - INDENIZAÇÕES 0,00 648,43 -648,43

                  6.2.1.2.1.19.20.01.099 - 6.2.1.2.1.19.20.01.099 - OUTRAS
INDENIZAÇÕES 0,00 648,43 -648,43

                6.2.1.2.1.19.20.02 - 6.2.1.2.1.19.20.02 - RESTITUIÇÕES 0,00 679,63 -679,63

                  6.2.1.2.1.19.20.02.007 - 6.2.1.2.1.19.20.02.007 -
RECUPERAÇÃO DE DESPESAS DE EXERCÍCIOS ANTERIORES 0,00 679,63 -679,63
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              6.2.1.2.1.19.32 - 6.2.1.2.1.19.32 - RECEITA DA DÍVIDA ATIVA 0,00 11.064,96 -11.064,96

                6.2.1.2.1.19.32.16 - 6.2.1.2.1.19.32.16 - RECEITA DA DÍVIDA
ATIVA DE OUTRAS CONTRIBUIÇÕES 0,00 11.064,96 -11.064,96

                  6.2.1.2.1.19.32.16.001 - 6.2.1.2.1.19.32.16.001 - DÍVIDA
ATIVA PESSOA FÍSICA - PRINCIPAL 0,00 6.817,53 -6.817,53

                  6.2.1.2.1.19.32.16.002 - 6.2.1.2.1.19.32.16.002 - DÍVIDA
ATIVA PESSOA JURÍDICA - PRINCIPAL 0,00 4.247,43 -4.247,43

              6.2.1.2.1.19.90 - 6.2.1.2.1.19.90 - RECEITAS DIVERSAS 1.150,00 3.000,09 -1.850,09

                6.2.1.2.1.19.90.02 - 6.2.1.2.1.19.90.02 - RECEITAS DE ÔNUS
DE SUCUMBÊNCIA DE AÇÕES JUDICIAIS 1.150,00 3.000,09 -1.850,09

                  6.2.1.2.1.19.90.02.001 - 6.2.1.2.1.19.90.02.001 - RECEITA DE
HONORÁRIOS DE ADVOGADOS 0,00 145,92 -145,92

                  6.2.1.2.1.19.90.02.002 - 6.2.1.2.1.19.90.02.002 - RECEITA DE
ÔNUS DE SUCUMBÊNCIA 0,00 2.189,09 -2.189,09

                  6.2.1.2.1.19.90.02.003 - 6.2.1.2.1.19.90.02.003 - RECEITA DE
RESSARCIMENTO DE CUSTAS 1.150,00 665,08 484,92

          6.2.1.2.2 - 6.2.1.2.2 - RECEITA DE CAPITAL 0,00 40.000,00 -40.000,00

            6.2.1.2.2.21 - 6.2.1.2.2.21 - OPERAÇÕES DE CRÉDITOS 0,00 40.000,00 -40.000,00

              6.2.1.2.2.21.10 - 6.2.1.2.2.21.10 - OPERAÇÕES DE CRÉDITOS
INTERNAS 0,00 40.000,00 -40.000,00

                6.2.1.2.2.21.10.99 - 6.2.1.2.2.21.10.99 - OUTRAS OPERAÇÕES
DE CRÉDITOS INTERNA 0,00 40.000,00 -40.000,00

                  6.2.1.2.2.21.10.99.001 - 6.2.1.2.2.21.10.99.001 -
EMPRÉSTIMOS DO CONTER 0,00 40.000,00 -40.000,00
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4.3.4 DESPESAS 
 

DESPESAS CORRENTES

Grupos de Despesa
Empenhada Liquidada Rp. não processado Valores Pagos

2014 2015 2014 2015 2014 2015 2014 2015

6.2.2.1.1.31 - VENCIMENTOS E
VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL -
RGPS

400.489,06 409.421,38 394.145,07 409.421,38 7.926,31 0,00 386.218,76 409.421,38

6.2.2.1.1.31.90 - PESSOAL E ENCARGOS
SOCIAIS - APLICAÇÕES DIRETAS 400.489,06 409.421,38 394.145,07 409.421,38 7.926,31 0,00 386.218,76 409.421,38

6.2.2.1.1.31.90.11 - VENCIMENTOS E
VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 300.102,68 322.183,04 300.102,68 322.183,04 0,00 0,00 300.102,68 322.183,04

6.2.2.1.1.31.90.11.001 - VENCIMENTOS E
SALÁRIOS 234.667,11 258.308,47 234.667,11 258.308,47 0,00 0,00 234.667,11 258.308,47

6.2.2.1.1.31.90.11.007 - GRATIFICAÇÃO
POR TEMPO DE SERVIÇO 9.375,72 14.118,27 9.375,72 14.118,27 0,00 0,00 9.375,72 14.118,27

6.2.2.1.1.31.90.11.008 - FÉRIAS
VENCIDAS E PROPORCIONAIS 18.147,03 14.604,12 18.147,03 14.604,12 0,00 0,00 18.147,03 14.604,12

6.2.2.1.1.31.90.11.009 - 13º SALÁRIO 22.347,83 24.664,57 22.347,83 24.664,57 0,00 0,00 22.347,83 24.664,57

6.2.2.1.1.31.90.11.010 - ABONO DE
FÉRIAS (1/3) - CF/88 6.699,76 5.994,99 6.699,76 5.994,99 0,00 0,00 6.699,76 5.994,99

6.2.2.1.1.31.90.11.011 - ABONO
PECUNIÁRIO DE FÉRIAS 8.865,23 4.492,62 8.865,23 4.492,62 0,00 0,00 8.865,23 4.492,62

6.2.2.1.1.31.90.13 - OBRIGAÇÕES
PATRONAIS 94.700,00 87.238,34 88.356,01 87.238,34 7.926,31 0,00 80.429,70 87.238,34

6.2.2.1.1.31.90.13.001 - FGTS 26.080,00 22.268,56 23.189,79 22.268,56 2.642,58 0,00 20.547,21 22.268,56

6.2.2.1.1.31.90.13.002 - INSS -
CONTRIBUIÇÕES PREVIDENCIÁRIAS 65.440,00 62.300,65 62.259,23 62.300,65 4.862,73 0,00 57.396,50 62.300,65

6.2.2.1.1.31.90.13.004 - PIS/PASEP -
CONTRIBUIÇÃO S/ FOLHA DE PAGTO. 3.180,00 2.669,13 2.906,99 2.669,13 421,00 0,00 2.485,99 2.669,13
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6.2.2.1.1.33 - OUTRAS DESPESAS
CORRENTES 714.337,84 783.875,80 708.237,23 783.875,80 2.129,44 5.883,84 706.107,79 777.991,96

6.2.2.1.1.33.10 - TRANSFERÊNCIAS
INTRAGOVERNAMENTAIS 377.355,89 409.670,15 377.355,89 409.670,15 0,00 0,00 377.355,89 409.670,15

6.2.2.1.1.33.10.41 - CONTRIBUIÇÕES 377.355,89 409.670,15 377.355,89 409.670,15 0,00 0,00 377.355,89 409.670,15

6.2.2.1.1.33.10.41.001 - TRANSFERÊNCIA
PARA O CONTER - COTA-PARTE (1/3) 337.355,89 379.670,15 337.355,89 379.670,15 0,00 0,00 337.355,89 379.670,15

6.2.2.1.1.33.10.41.002 - OUTRAS
TRANSFERÊNCIAS AO CONTER 40.000,00 30.000,00 40.000,00 30.000,00 0,00 0,00 40.000,00 30.000,00

6.2.2.1.1.33.90 - OUTRAS DESPESAS
CORRENTES - APLICAÇÕES DIRETAS 336.981,95 374.205,65 330.881,34 374.205,65 2.129,44 5.883,84 328.751,90 368.321,81

6.2.2.1.1.33.90.14 - DIÁRIAS - PESSOAL
CIVIL 13.370,00 12.250,00 13.370,00 12.250,00 0,00 0,00 13.370,00 12.250,00

6.2.2.1.1.33.90.14.001 - DIÁRIAS NO
PAÍS - SERVIDORES 13.370,00 12.250,00 13.370,00 12.250,00 0,00 0,00 13.370,00 12.250,00

6.2.2.1.1.33.90.30 - MATERIAL DE
CONSUMO 21.297,75 22.384,37 21.297,75 22.384,37 0,00 0,00 21.297,75 22.384,37

6.2.2.1.1.33.90.30.001 -
GÁS,COMBUSTÍVEIS E
LUBRIFICANTES AUTOMOTIVOS

5.178,33 5.847,14 5.178,33 5.847,14 0,00 0,00 5.178,33 5.847,14

6.2.2.1.1.33.90.30.003 - MATERIAL PARA
FESTIVIDADES E HOMENAGENS 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00

6.2.2.1.1.33.90.30.004 - MATERIAL DE
EXPEDIENTE 5.390,72 3.795,02 5.390,72 3.795,02 0,00 0,00 5.390,72 3.795,02

6.2.2.1.1.33.90.30.005 - MATERIAL DE
INFORMÁTICA 763,00 1.230,09 763,00 1.230,09 0,00 0,00 763,00 1.230,09

6.2.2.1.1.33.90.30.008 - MATERIAL DE
LIMPEZA E PRODUTOS DE
HIGIENIZAÇÃO

2.797,87 4.419,56 2.797,87 4.419,56 0,00 0,00 2.797,87 4.419,56

6.2.2.1.1.33.90.30.010 - MATERIAL PARA
MANUTENÇÃO DE BENS
IMÓVEIS/INSTALAÇÕES

0,00 1.625,20 0,00 1.625,20 0,00 0,00 0,00 1.625,20

6.2.2.1.1.33.90.30.096 - MATERIAL DE 6.167,83 5.467,36 6.167,83 5.467,36 0,00 0,00 6.167,83 5.467,36
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CONSUMO - SUPRIMENTO DE
FUNDOS

6.2.2.1.1.33.90.33 - PASSAGENS E
DESPESAS COM LOCOMOÇÃO 2.868,95 644,59 2.868,95 644,59 0,00 0,00 2.868,95 644,59

6.2.2.1.1.33.90.33.001 - PASSAGENS
PARA O PAÍS 2.868,95 644,59 2.868,95 644,59 0,00 0,00 2.868,95 644,59

6.2.2.1.1.33.90.36 - OUTROS SERVIÇOS
DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA 11.382,39 15.868,30 11.382,39 15.868,30 0,00 0,00 11.382,39 15.868,30

6.2.2.1.1.33.90.36.011 - MANUTENÇÃO E
CONSERVAÇÃO DE OUTROS BENS
MÓVEIS

0,00 480,00 0,00 480,00 0,00 0,00 0,00 480,00

6.2.2.1.1.33.90.36.012 - MANUTENÇÃO E
CONSERVAÇÃO DE IMÓVEIS 4.218,82 1.910,11 4.218,82 1.910,11 0,00 0,00 4.218,82 1.910,11

6.2.2.1.1.33.90.36.015 - HONORÁRIOS
ADVOCATÍCIOS - ÔNUS DA
SUCUMBÊNCIA

3.586,26 2.482,83 3.586,26 2.482,83 0,00 0,00 3.586,26 2.482,83

6.2.2.1.1.33.90.36.022 - DIÁRIAS A
CONSELHEIROS/ DELEGADOS - NO
PAÍS

0,00 6.250,00 0,00 6.250,00 0,00 0,00 0,00 6.250,00

6.2.2.1.1.33.90.36.999 - OUTROS
SERVIÇOS DE TERCEIROS - P.F. - NÃO
ESPECIFICADOS

1.954,96 4.745,36 1.954,96 4.745,36 0,00 0,00 1.954,96 4.745,36

6.2.2.1.1.33.90.39 - OUTROS SERVIÇOS
DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 101.902,08 127.220,08 95.801,47 127.220,08 2.129,44 5.883,84 93.672,03 121.336,24

6.2.2.1.1.33.90.39.002 - CONDOMÍNIOS E
TAXAS CORRELATAS 0,00 7.489,19 0,00 7.489,19 0,00 0,00 0,00 7.489,19

6.2.2.1.1.33.90.39.004 - SERVIÇOS
TÉCNICOS PROFISSIONAIS - P.J. 0,00 2.813,00 0,00 2.813,00 0,00 0,00 0,00 2.813,00

6.2.2.1.1.33.90.39.005 - LOCAÇÃO DE
IMÓVEIS 15.100,00 11.225,03 11.872,49 11.225,03 0,00 1.116,67 11.872,49 10.108,36

6.2.2.1.1.33.90.39.012 - MANUTENÇÃO E
CONSERVAÇÃO DE MAQUINAS E
EQUIPAMENTOS

0,00 1.010,00 0,00 1.010,00 0,00 0,00 0,00 1.010,00
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6.2.2.1.1.33.90.39.014 - MANUTENÇÃO E
CONSERVAÇÃO DE VEÍCULOS 759,60 138,00 759,60 138,00 0,00 0,00 759,60 138,00

6.2.2.1.1.33.90.39.017 - EXPOSIÇÕES,
CONGRESSOS, CONFERÊNCIAS,
SEMINÁRIOS E CURSOS

0,00 2.000,00 0,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 2.000,00

6.2.2.1.1.33.90.39.021 - SERVIÇO DE
ENERGIA ELÉTRICA 3.964,46 6.315,32 3.964,46 6.315,32 0,00 551,14 3.964,46 5.764,18

6.2.2.1.1.33.90.39.022 - SERVIÇO DE
ÁGUA E ESGOTO 967,74 1.202,23 967,74 1.202,23 0,00 101,58 967,74 1.100,65

6.2.2.1.1.33.90.39.024 - SERVIÇOS DE
CORREIOS E TELÉGRAFOS 10.884,37 14.580,21 10.884,37 14.580,21 0,00 679,75 10.884,37 13.900,46

6.2.2.1.1.33.90.39.028 - PLANO DE
SAÚDE - MÉDICO E ODONTOLÓGICO 12.523,11 15.113,69 12.519,90 15.113,69 996,79 1.262,84 11.523,11 13.850,85

6.2.2.1.1.33.90.39.029 - SERVIÇO DE
INFORMÁTICA E HOSPEDAGEM DE
SISTEMAS

16.635,92 19.515,66 15.785,92 19.515,66 0,00 1.755,78 15.785,92 17.759,88

6.2.2.1.1.33.90.39.030 - SERVIÇOS DE
TELECOMUNICAÇÕES - TELEFONIA E
INTERNET

8.231,90 7.723,13 8.231,90 7.723,13 0,00 416,08 8.231,90 7.307,05

6.2.2.1.1.33.90.39.032 - SERVIÇOS
JUDICIÁRIOS 4.518,40 5.781,82 4.518,40 5.781,82 0,00 0,00 4.518,40 5.781,82

6.2.2.1.1.33.90.39.033 - SEGURO EM
GERAL 2.447,64 3.161,33 2.152,75 3.161,33 1.132,65 0,00 1.020,10 3.161,33

6.2.2.1.1.33.90.39.036 - VIGILÂNCIA
OSTENSIVA E OU MONITORADA 2.607,92 1.650,00 2.607,92 1.650,00 0,00 0,00 2.607,92 1.650,00

6.2.2.1.1.33.90.39.040 - SERVIÇOS
BANCÁRIOS 14.765,47 21.206,70 14.765,47 21.206,70 0,00 0,00 14.765,47 21.206,70

6.2.2.1.1.33.90.39.042 - SERVIÇOS DE
PUBLICIDADE LEGAL 455,55 1.032,58 455,55 1.032,58 0,00 0,00 455,55 1.032,58

6.2.2.1.1.33.90.39.044 - SERVIÇOS DE
PUBLICIDADE DE UTILIDADE
PÚBLICA

0,00 2.512,19 0,00 2.512,19 0,00 0,00 0,00 2.512,19

6.2.2.1.1.33.90.39.053 - SERVIÇOS 0,00 2.750,00 0,00 2.750,00 0,00 0,00 0,00 2.750,00
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GRÁFICOS

6.2.2.1.1.33.90.46 - AUXÍLIO
ALIMENTAÇÃO 55.129,00 59.998,00 55.129,00 59.998,00 0,00 0,00 55.129,00 59.998,00

6.2.2.1.1.33.90.46.001 - AUXÍLIO-
ALIMENTAÇÃO - LEI 8460/1992 55.129,00 59.998,00 55.129,00 59.998,00 0,00 0,00 55.129,00 59.998,00

6.2.2.1.1.33.90.47 - OBRIGAÇÕES
TRIBUTÁRIAS E CONTRIBUTIVAS 337,33 793,31 337,33 793,31 0,00 0,00 337,33 793,31

6.2.2.1.1.33.90.47.001 - TAXA DE
LICENCIAMENTO DE VEÍCULO 64,21 68,42 64,21 68,42 0,00 0,00 64,21 68,42

6.2.2.1.1.33.90.47.003 - MULTAS SOBRE
OBRIGAÇÕES TRIBUTÁRIAS E
CONTRIBUTIVAS

273,12 472,76 273,12 472,76 0,00 0,00 273,12 472,76

6.2.2.1.1.33.90.47.005 - INSS -
CONTRIBUIÇÃO PREVIDÊNCIÁRIA:
SERVIÇOS DE TERCEIROS - P.F.

0,00 252,13 0,00 252,13 0,00 0,00 0,00 252,13

6.2.2.1.1.33.90.49 - AUXÍLIO
TRANSPORTE 13.353,60 16.137,00 13.353,60 16.137,00 0,00 0,00 13.353,60 16.137,00

6.2.2.1.1.33.90.49.001 - AUXÍLIO
TRANSPORTE 13.353,60 16.137,00 13.353,60 16.137,00 0,00 0,00 13.353,60 16.137,00

6.2.2.1.1.33.90.93 - INDENIZAÇÕES E
RESTITUIÇÕES 116.140,00 118.910,00 116.140,00 118.910,00 0,00 0,00 116.140,00 118.910,00

6.2.2.1.1.33.90.93.007 - JETONS/AUXILIO
REPRESENTAÇÃO A CONSELHEIROS 7.550,00 5.550,00 7.550,00 5.550,00 0,00 0,00 7.550,00 5.550,00

6.2.2.1.1.33.90.93.099 - OUTRAS
INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES 108.590,00 113.360,00 108.590,00 113.360,00 0,00 0,00 108.590,00 113.360,00

6.2.2.1.1.33.90.93.099.001 - JETONS E
AUXILIO REPRESENTAÇÃO 108.590,00 113.360,00 108.590,00 113.360,00 0,00 0,00 108.590,00 113.360,00

6.2.2.1.2.44 - INVESTIMENTOS 2.327,00 8.206,40 2.327,00 8.206,40 0,00 0,00 2.327,00 8.206,40

6.2.2.1.2.44.90 - INVESTIMENTOS -
APLICAÇÕES DIRETAS 2.327,00 8.206,40 2.327,00 8.206,40 0,00 0,00 2.327,00 8.206,40

6.2.2.1.2.44.90.52 - EQUIPAMENTOS E
MATERIAL PERMANENTE 2.327,00 8.206,40 2.327,00 8.206,40 0,00 0,00 2.327,00 8.206,40
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6.2.2.1.2.44.90.52.001 - MOBILIÁRIOS
EM GERAL 0,00 2.200,00 0,00 2.200,00 0,00 0,00 0,00 2.200,00

6.2.2.1.2.44.90.52.003 - MÁQUINAS E
EQUIPAMENTOS 598,00 0,00 598,00 0,00 0,00 0,00 598,00 0,00

6.2.2.1.2.44.90.52.004 - EQUIPAMENTOS
DE INFORMÁTICA 1.729,00 6.006,40 1.729,00 6.006,40 0,00 0,00 1.729,00 6.006,40

Total - 1.117.153,90 1.201.503,58 1.104.709,30 1.201.503,58 10.055,75 5.883,84 1.094.653,55 1.195.619,74

DESPESAS DE CAPITAL

Grupos de Despesa
Empenhada Liquidada Rp. não processado Valores Pagos

2014 2015 2014 2015 2014 2015 2014 2015
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4.4 DESEMPENHO OPERACIONAL 

 

 

 

 

 

 

Introdução aos resultados alcançados
No exercício de 2015, a despesa foi executada no montante de R$ 1.195.619,74, sendo que as

despesas correntes representam 99,30% da despesa total . As despesas de capital representaram menos
que 1% da despesa executada. Destaca-se que nesse exercício foram investidos R$ 8.206,40 em
Mobiliários em Geral e em Equipamentos de Informática. 

Descrição
Macro objetivo, Objetivo, ou Meta
Através da Fiscalização o Fortalecimento do Sistema CONTER/CRTRs.
Ação
Cumprimentp do Programa de Fiscalização anual
Descrição do Resultado
Todas as cidades elencadas no Projeto de Fiscalização foram visitadas.
Setor Responsável
Fiscalização e COREFI
Valor Planejado
R$ 11.550,00
Valor Executado
R$ 11.550,00
Informações Adicionais
No valor de R$ 11.550,00 estõ inclusos as despesas: Diárias do Agente Fiscal e Combustível para o veículo.

Disfunção Estrutural
Disfunção estrutural ou situacional (fraqueza)
O CRTR/10 tem somente um Agente Fiscal para percorrer todo o Paraná.

Fatores Contributivos
Fatores contributivos (força)
O desempenho do Agente Fiscal  aliada às orientações e padronizaçães do processo fiscalização pela CONAFI.

Representatividade
A fiscalização representa todos os Profissionais inscritos Pessoas Físicas e Jurídicas.

Tempestividade
Tempestividade (duração da ação)
O Projeto de Fiscalização é anual.
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4.5 FISCALIZAÇÃO 

 

 
- RESUMO DE FISCALIZAÇÃO - 2011 A 2015
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4.6 INDICADORES 

 

 

Introdução aos indicadores utilizados pela entidade
O CRTR/10 ainda tem dificuldades para ilustrar as ações que vem sendo tomadas através de indicadores. O CRTR/10 procurou mensurar
resultados nos principais tópicos apresentados no Plano estratégico - Fiscalização, inadimplência, evolução da receita e da despesa e
controle da Dívida Ativa.

Macro objetivo, Objetivo, ou Meta
Através da Fiscalização o Fortalecimento do Sistema CONTER/CRTRs.

Ação
Programa de Fiscalização

Nome
Programa de Fiscalização

Descrição
Indica o índice de efetividade de locais fiscalizados.

Setor Responsável
COREFI

Valor Planejado
R$ 20.247,00

Tipo de Indicador
Efetividade

Fórmula de Cálculo
LF/LPFx100

Legenda da Fórmula de Cálculo
Locais fiscalizados X Locais previstos para Fiscalização

Meta do Período
Visitar 240 cidades paranaenses que possuem serviços radiológicos.

Período de Realização
01.01.2015 a 31.12.2015

Unidade de medida do indicador
Percentual

Resultado
Parcialmente atingido

Periodicidade de Atualização
Anual

Análise crítica
O CRTR/10 possui somente 01 (um) Agente Fiscal e 01(um) veículo. Para evitar passivos trabalhistas o Agente Fiscal efetua somente 01
viagem mensal.  Das 240 cidades previstas foram visitadas 223 cidades, efetivando 92,92% do cronograma.

Observações

Macro objetivo, Objetivo, ou Meta
DÍVIDA ATIVA INSCRITA

Ação
Inscrição de Débitos em Dívida Ativa

Nome
Inscrição em dívida Ativa
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Descrição
A inscrição em Dívida Ativa a fim de evitar a prescrição de créditos.

Setor Responsável
Jurídico/Financeiro

Valor Planejado
R$ 336.468,70

Tipo de Indicador
Eficácia

Fórmula de Cálculo
IDAE2015/IDAE2014*100

Legenda da Fórmula de Cálculo
IDAE = Inscrição em Divida Ativa Executiva

Meta do Período
Aumentar o nr de inscritos em Dívida Ativa em valores.

Período de Realização
01/01/2015 a 31/12/2015

Unidade de medida do indicador
Percentual

Resultado
Parcialmente atingido

Periodicidade de Atualização
Anual

Análise crítica
O CRTR/10 em 31/12/2014 possuia R$ 289.808,70 e em 31/12/2015 possuia R$ 336,468,70. Estes nrs. representaram um aumento de
16,10% dos valores em dívida ativa inscritos;

Observações
O CRTR/10 atribuiu o resultado dessa ação em parcialmente atingido, tendo em vista que entendemos que há sempre novas dívidas a
serem inscritas.

Macro objetivo, Objetivo, ou Meta
EVOLUÇÃO DA RECEITA

Ação
Aumento da Receita

Nome
Evolução da Receita

Descrição
Indica se houve aumento real de receita no mínimo nas mesma proporção da variação do valor da anuidade dp exercício de 2015 que foi
de 6,34%, em relação ao exercício de 2014.

Setor Responsável
Financeiro/Contábil

Valor Planejado
R$ 1.211.560,00

Tipo de Indicador
Produtividade

Fórmula de Cálculo
VA2015/VA2014*100 X ARR

Legenda da Fórmula de Cálculo
VA = VALOR ARRECADADO - ARR = AUMENTO REAL DA RECEITA
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Meta do Período
O valor arrecadado do período de 01.01.2015 a 31.12.2015 seja superior ao valor arrecadado no exercício de 2014 com aumento real em
relação ao aumento da anuidade do exercício que foi de 6,34%.

Período de Realização
de 01/01/2015 a 31/12/2015

Unidade de medida do indicador
Percentual

Resultado
Totalmente atingido

Periodicidade de Atualização
Anual

Análise crítica
A arrecadação de 2015 alcançou o valor de R$ 1.204.646.,39 superior ao exercício de 2014 em 11,14%. Em relação ao aumento do valor
da anuidade de 2015 que foi de 6,34% houve um aumento real do aumento da receita de 4,,51%.

Observações

Macro objetivo, Objetivo, ou Meta
CONTROLE DAS DEPESAS ADMINISTRATIVAS

Ação
Manter a despesa administrativa dentro do programa de orçamento

Nome
Evolução da Despesa Administrativa

Descrição

Indica quanto foi o aumento real da despesa adminstrativa de 2015 em relação ao exercício de
2014 levando em consideração a inflação(medida pelo IGPM) para o ano de 2015 que foi de 10,54%.

 

Setor Responsável
Financeiro

Valor Planejado
R$ 1.211.560,00

Tipo de Indicador
Eficácia

Fórmula de Cálculo
(DA2015/DA2014) *100 -INFLAÇÃO (IGPM)

Legenda da Fórmula de Cálculo
DA-DESPESA ADMINISTRATIVA -

Meta do Período
Aumento da Despesa Administrativa do exercício de 2015 em relação ao exercício de 2014 não ultrapassar a inflação do mesmo período
que alcançou 10,54%.

Período de Realização
Anual - de 01/01/2015 a 31/12/2015

Unidade de medida do indicador
Percentual

Resultado
Totalmente atingido
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Periodicidade de Atualização
Anual

Análise crítica
O aumento real da despesa foi de 8,70% em realção ao exercício de 2014, portanto dentro dos parâmetros estabelecidos, ficando 1,66%
menor que a inflação do período.

Observações
A busca é para manter o equilibrio financeiro.

Macro objetivo, Objetivo, ou Meta
INADIMPLÊNCIA

Ação
Manter a inadimplência em níveis estáveis

Nome
Controle da Inadimplência da Pessoa Física ativo

Descrição
Indica os indices de inadimplências de 2015 em relação ao indice de inadimplência no exercício de 2014.

Setor Responsável
Financeiro

Valor Planejado
R$ 0,00

Tipo de Indicador
Eficácia

Fórmula de Cálculo
AI2015/AI2015

Legenda da Fórmula de Cálculo
AI - ATIVOS INADIMPLENTES

Meta do Período
Reduzir a inadimplência.

Período de Realização
de 01/01/2015 a 31/12/2015 com relação ao exercício de 2014.

Unidade de medida do indicador
Percentual

Resultado
Totalmente atingido

Periodicidade de Atualização
Tempo real

Análise crítica
Em 2014 o resultado o indice de inadimplência dos profissionais pessoa fisica ativos  foi de  22,67%. , em 2015 o indice apresentado foi
de 19,85%, portanto diminui, em termos percentuais, 14,20%.

Observações
O CRTR/10 apresentou somente o índice de inadimplência da Pesoa Física pois representa 98,01% do toal de Ativos com 3.738 inscritos
e a Pessoa Jurídica 1,99% com 76 Ativos.

Macro objetivo, Objetivo, ou Meta
SITUAÇÃO DOS INSCRITOS

Ação
Evolução do número de inscritos

Nome
Comparativo anual de crescimento dos Inscritos
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Descrição
Indicar a evolução dos inscritos em 2015 em relação ao exercício de 2014.

Setor Responsável
Secretarias

Valor Planejado
R$ 1,00

Tipo de Indicador
Capacidade

Fórmula de Cálculo
NI2015/NI2014 *100

Legenda da Fórmula de Cálculo
NI = Número de Inscritos

Meta do Período
O chamamento de profissionais Pessoa Física que estão sendo formados novos.

Período de Realização
01/01/2015 a 31/12/20154

Unidade de medida do indicador
Percentual

Resultado
Não atingido

Periodicidade de Atualização
Anual

Análise crítica
 O percentual de inscritos foi negativo de 0,64%, contudo esse resultado deverá no próximo exercício trazer novos números, tendo em
vista que o número de Ativos em 31.12.2015  era de 3.738 e em 2014 era de 3.762. 

Observações
Esse índice não levou em consideração o número de profissionais inscritos que solicitaram afastamentos.
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5 - GOVERNANÇA 
 
 
5.1 GOVERNANÇA 

Plenário: O Plenário é constituído de nove Conselheiros Efetivos e suas principais atribuições são:
Elaborar propostas de reformulação do Regimento Interno e, submetê-la a aprovação do Conselho
Nacional;  deliberar em grau de primeira instância,  nos processos de qualquer profissão, sobre a
admissão ou penalidades dos mesmos pelo conselho; funcionar como juízo de primeira instância nos
processos  de  ética  profissional;  decidir  como  juízo  de  primeiro  grau,  cassação  do  exercício
profissional; aprovar ou não o relatório anual de atividades elaborado pela Diretoria Executiva; eleger
os Membros de sua Diretoria Executiva;  julgar atividades,  faltas ou denúncias contra Membros
Conselheiros, aplicando as penalidades se necessário for. 

Diretoria Executiva: Os membros da Diretoria Executiva, Presidente, Secretário e Tesoureiro,
conforme estabelece o Regimento Interno do CRTR 10ª Região, estão representados no mesmo nível,
respeitadas as competências de cada Diretor, cabendo a mesma administrar os negócios do Conselho,
cumprir e fazer cumprir os dispositivos legais que o regem e as disposições do Plenário. 

Delegacia de Londrina:  O Artigo 2º do Regimento Interno estabelece a nomeação de Delegado. 
Conforme Ata de posse da Diretoria Executiva foi nomeado o Sr. Clésio Alves Ribeiro, para trabalhar
como Delegado na Delegacia de Londrina, conforme o Art  31 - O Delegado será o responsável pela
administração  da  Delegacia,  que  estará  diretamente  subordinada  a  administração  do  Conselho
Regional competente. e em seu Parágrafo Único - O atendimento ao público realizar-se-á nos dias
úteis, em horário fixado pela Diretoria do Conselho Regional competente. 

  
Comissões - Conforme Artigo 18 do Regimento Interno do CRTR/10 
Comissão Permanente de Ética Profissional:  Conforme Art.  19 do Regimento Interno foi

instalada  a  Comissão,  cujos  membros  foram nomeados  através  da  Ata  de  Plenária,  na  data  da
Eleição,  com competência para analisar e julgar processos éticos administrativos, obedecendo ao
Código de Processo ético instituído pelo Sistema CONTER/CRTR´s. 

Comissão de  Tomada de  Contas:  Conforme Art.  20  do Regimento  Interno foi  instalada  a
Comissão,  cujos  membros  foram nomeados  através  da  Ata  da  16ª  RPE em 26/03/2015,  cujas
principais competências são: fiscalizar o movimento financeiro, desde os processos econômicos até os
respectivos balancetes trimestrais  e  balanços anuais e emitir  os respectivos pareceres que serão
anexados aos balancetes trimestrais e/ou balanço anual e, apresentados ao Plenário do Conselho
Regional para aprovação. 

Comissão de Licitação: Conforme Art. 18 do Regimento Interno foi instalada a Comissão, cujos
membros foram nomeados através da Portaria CRTR/10  nº 080, de 25/05/2015, em cumprimento à
Lei N.º 8.666/93, com competência para acompanhar os processos licitatórios no âmbito do Regional. 

Comissão de Patrimônio: Conforme Art. 18 do Regimento Interno, com base em Resoluçao do
CONTER, foi criado através da Portaria nº 268 de 25/09/2015 a nova Comissão de Patrimônio, com a
finalidade de efetuar os levantamentos pertinentes do Imobilizado do CRTRPR. 
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5.2 DIRIGENTES 
 

Dirigente: Abel dos Santos

CPF: 288.027.729-91

Cargo: DIRETOR PRESIDENTE

Registro Profissional: 502T

Entidade: DIRETOR PRESIDENTE

Ato de designação: ATA DA PRIMEIRA SEÇÃO D PRIMEIRA REUNIÃO PLENÁRIA ORDINÁRIA DO V CORPO
DE CONSELHEIROS DO CRTR 10ª

Data do Ato de
designação: 22/09/2014

Data inicial do mandato: 01/10/2014

Data final do mandato: 30/03/2017

Informações adicionais ATA DE ELEIÇÃO DE CONTINUIDADE DO MANDATO INICIADO EM 31/03/2012

Dirigente: Jorge Biagi Fernandes

CPF: 367.743.751-20

Cargo: DIRETOR TESOUREIRO

Registro Profissional: 591T

Entidade: CRTR/10

Ato de designação: ATA DA PRIMEIRA SEÇÃO DA PRIMEIRA REUNIÃO PLENÁRIA ORDINÁRIA DO V CORPO
DE CONSELHEIROS DO CRTR 10ª REGIÃO

Data do Ato de
designação: 22/09/2014

Data inicial do mandato: 01/10/2014

Data final do mandato: 30/03/2017

Informações adicionais ATA DE ELEIÇÃO DA CONTINUIDADE DO MANDATO INICIADO EM 31/03/2012

Dirigente: Heliomar Lisik

CPF: 582.254.122-49

Cargo: DIRETOR SECRETÁRIO

Registro Profissional: 2296T

Entidade: CRTR/10

Ato de designação:

Data do Ato de
designação: 20/09/2014

Data inicial do mandato: 01/10/2014

Data final do mandato: 30/03/2017

Informações adicionais
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5.3 AUDITORIA 

 

 

 

 

 

Estratégia de atuação em relação à Unidade central e às Subunidades descentralizadas
O CRTR/10 não dispõe de auditoria interna, apenas uma Comissão de Tomada de Contas, indicada

pela  Diretoria  Executiva,  composta  por  03  (três)  Conselheiros,  conforme  prevê  Regimento
Interno. Anualmente o CONTER disponibiliza uma comissão de Assesores Contábeis para uma  visita
 de Controle Interno para auditar as contas do exercício, porém até o presente momento ainda não
fomos visitados. A cada exercício o CRTRPR obteve melhor desempenho segundo a Auditoria de
Controle Interno.

Indicadores quantitativos e qualitativos das auditorias e/ou fiscalizações realizadas no
exercício
Até o presente momento, não houve a visita do Setor de Controle Interno do CONTER, para auditar as contas do exercício de 2015.

Redesenhos da estrutura organizacional da Unidade de auditoria e ganhos operacionais
deles decorrentes
As auditorias internas são benéficas pois apontam quais aspectos o CRTR/10  precisa ser aprimorado.

Demonstração da execução do plano anual de auditoria, avaliação comparativa entre as
atividades planejadas e realizadas
Na seção de "Anexos e Apêndices"  está formatado as reposta à última Auditoria de Controle Interno, referente ao exercício de 2014.

Informações adicionais
Até o presente momento, não houve a visita do Setor de Controle Interno do CONTER, para auditar as contas do exercício de 2015.
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5.4 APURAÇÕES 

 

 

Descrição da execução das atividades de correção, principais eventos apurados e as
providências adotadas
Não houve constatação de fatos que exigissem execução de atividades de correição no âmbito do CRTR durante o exercício de 2015.

Informações adicionais
Não houve constatação de fatos que exigissem execução de atividades de correição no âmbito do CRTR durante o exercício de 2015.
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5.5 GESTÃO RISCOS 

O CRTR/10, embora não tenha formalizado processos de Controle Interno em algumas áreas
administrativa, a Diretoria Executiva reúne-se muitas vezes para analisar problemas que surjam nesse
âmbito e precisem de alguma solução.  

O CRTR/10 optou por apresentar nesse Relatório de Gestão o mesmo quadro já apresentado  no
Relatório de Gestão de 2014 como forma de avaliar a visão do Conselho à necessidade de conhecer os
riscos  e os procedimentos  para monitoramento. 

O CRTR/10 consegue visualizar que há necessidade de melhorias em alguns controles, contudo
consegue também vislumbrar que tem avançado obrigatoriamente em todos os aspectos. Isso não é
uma necessidade, está se tornando uma obrigatoriedade. 

O departamento jurídico do CRTR/10 exige maiores controles, tendo em vista a tempestividade
nos processos. Em termos de valores contábeis o CRTR/10 possui um controle definitivo de processos
lançados em Divid Ativa Executiva desde o ano de 2013, quando o montante em 31/12/2013 alcançou
o valor para Pessoa Fisica de R$ 139.898,72 e Pessoa Jurídica de R$ 61.990,08. Em 31.12.2014 os
valores das ações em Divida Ativa Executiva teve um acréscimo para Pessoa Física no valor de R$
209.649,27 e Pessoa Jurídica de R$ 80.159,47.  Em 2015 em termos contábeis  o CRTR/10  tem
efetivamente  em Divida  Ativa  Executiva  um montante  de  R$ 244.721,89  (Pessoa  Física)  e  R$
91.746,85(Pessoa Jurídica. Em números de processos referem-se a 200 inscritos, aproximadamente.
Esse número não é maior devido aos cuidados que devem ser tomados antes de impetrar a Execução
judicial. 

O controle na área de cobrança também exige atenção e em 2015 foram iniciadas 260 novas
cobranças aadministrativas. Os Profissionais em Débito são chamados a renegociar. 

O Jurídico ainda em 2015 impetrou 18 mandados de segurança.  
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5.6 REMUNERAÇÕES 
 

Dirigente: Abel dos Santos

Cargo: DIRETOR PRESIDENTE

Tipo de Remuneração: Jeton/Aux.Repres./Verba Repres.

Valor total no exercício: R$ 33.550,00

Informações adicionais: O valor representa todos os recebimentos do ano de 2015, evidenciados na DIRF 2015;

Dirigente: Jorge Biagi Fernandes

Cargo: DIRETOR TESOUREIRO

Tipo de Remuneração: Jeton/Verba Repres./Aux. repres.

Valor total no exercício: R$ 29.510,00

Informações adicionais: O valor representa todos os recebimentos do ano de 2015, evidenciados na DIRF 2015;

Dirigente: Heliomar Lisik

Cargo: DIRETOR SECRETÁRIO

Tipo de Remuneração: JETON/VERBA REPRES./DIÁRIAS

Valor total no exercício: R$ 31.070,00

Informações adicionais: O valor representa todos os recebimentos do ano de 2015, evidenciados na DIRF 2015;
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5.7 AUDITORIA INDEPENDENTE 

 

 

SISTEMÁTICA DE
CONTRATAÇÃO DA

AUDITORIA INDEPENDENTE
NÃO HÁ AUDITORIAS INDEPENDENTES NO ÂMBITO DO CRTRPR.

NOME DA EMPRESA
CONTRATADA CPNJ DA CONTRATADA

ENDEREÇO DA EMPRESA
CONTRATADA

CONTATO

DATA DO CONTRATO VALOR DO CONTRATO R$ 0,00

SERVIÇOS CONTRATADOS

INFORMAÇÕES ADICIONAIS
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6 - RELACIONAMENTO COM A SOCIEDADE 
 
 
6.1 CANAIS DE ACESSO 

 

 

Introdução
O principal canal de acesso continua sendo o presencial. Muitos profissionais preferem estar

presente  para  interagir  com  o  CRTRPR.  Existe  o  endereço  eletrônico,  através  do  site
www.crtrpr.org.br, em que o Profissional também busca informações, requerimentos e formulários.
Ainda, através do e-mail: crtrpr@crtrpr.org.br.

Outro canal é por meio telefônico. 

Infelizmente  p  CRTRPR teve  seu  site  invadido  por  hackers,  não  está  sendo  possível  a  sua
reativação. O CRTR está buscando informações e orçamentos para contratar empresa para criar um
novo site, já visualizando um futuro próximo com inovações tecnológicas.

 

Canais de Acesso
Tipo de Canal: PESSOALMENTE

Portaria de criação: NÃO HÁ

Endereço / link de
acesso: RUA GENERAL CARNEIRO, 26 - BAIRRO ALTO DA GLÓRIA - CURITIBA - PARANÁ

Horário de
funcionamento: DAS 8:00 HORAS ÀS 17:00 HORAS 

Descrição: ATENDIMENTO AO PÚBLICO EM GERAL 

Tipo de Canal: SITE DO CRTRPR

Portaria de criação: NÃO HÁ PORTARIA. FOI CRIADO EM 2007

Endereço / link de
acesso: WWW.CRTRPR.ORG.BR

Horário de
funcionamento: 24 HORAS NO AR. 

Descrição: INFORMAMOS QUE POR ATAQUE DE HACKERS NOSSO ACESSO ESTÁ INOPERANTE
DESDE 15.03.2016. 

Tipo de Canal: TELEFONE

Portaria de criação: NÃO HÁ

Endereço / link de
acesso: 041 - 3253-2120

Horário de
funcionamento: DAS 8:00 HORAS ÀS 18:00 HORAS

Descrição:
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6.2 PESQUISA SATISFAÇÃO 

O Conselho de Radiologia tem uma média de 190 acessos diários na página eletrônica e uma
média de 5.700 acessos mensais. A média de atendimentos diários é de 05 profissionais presenciais e
100 pessoas mensalmente. Por via telefone não temos levantamentos efetuados. 
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6.3 TRANSPARÊNCIA 

 

 

 

 

Introdução
No  site  do  CRTRPR,  até  a  data  de  25/03/2016,  era  possível  acessar,  através  de  banner  a

informação"acesso  à  informação",  sendo redirecionado para  seção específica  de  divulgação de
algumas informações.  As  informações  não estavam disponibilizadas  em tempo real  ,  não  eram
atualizadas  simultaneamente,  tendo em vista  que  o  site  do  CRTRPR não permitia  atualizações
constantes;

Em  se  tratando  das  informações  contábeis  -  financeiras  o  CRTRPR  trazia  as  informações
pertinentes ao Relatório de Gestao do ano de 2014.

Para apresentação de denúncias, sugestões, reclamações e elogios era possível através do banner
"FALE COM O CONSELHO"

Endereço do portal da transparência
www.crtrpr.org.br

Informações disponíveis ao Cidadão
Procuramos estabelecer um rol de informações dentro das possibilidades do site e exigidas pela legislação.

Análise crítica
Todas as atualizações sao feitas manualmente pois o site não permite atualizações automáticas. 

O site www.crtrpr.org.br está fora do ar desde o dia 25/03/2015 quando foi invadido por hackers.
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6.4 ACESSIBILIDADE 

 

 

 

Medidas Adotadas
O CRTRPR está providenciando a criação de novo site para o Conselho. Estamos em processo de

levantamentos financeiros e de orçamentos para verificar se há necessidade de Licitação ou se poderá
ser por processo de "Dispensa de Licitação"

O CRTRPR não tem rampas de acesso para cadeirantes.

Informações Adicionais
Desde 25.03.2016 o siste www.crtrpr.org.br está fora do ar devido a invasão sofrida por hackers.
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7 - DESEMPENHO FINANCEIRO E INFORMAÇÕES
CONTÁBEIS 

 
 
7.1 ORÇAMENTO 

O principal medidor de resultados no CRTR/10ª é o resultado orçamentário em relação à previsão
Orçamentária do Exercício. Em 2015 a previsão do orçamento previu inicialmente uma Receita de R$
1.207.170,00 e com esse valor liquidar e pagar s despesas inerentes ao exercício. 

Em agosto/2015  o  CONTER beneficiou  esse  CRTR com uma doação  de  R$  4.390,00  para
aquisição de equipamentos de Informática e aquisição de adesivos para sinalizar a face exterior das
portas de clinicas e hospitais de acesso aos serviços radiológicos. 

Esse valor serviu para uma reformulação orçamentária elevando o orçamento de 2015 par R$
1.211.560,00.  

O CRTR realizou receitas no montante de 99,87% do previsto na programação orçamentária e as
despesas foram executadas em 98,68%. 

Consideramos um resultado além do esperado em 2015, levando em consideração que as despesas
administrativos tais como: Energia Elétrica, Cia de Agua e Saneamento, Correios, Serviços Bancários
foram elevados por conta dos indices inflacionários.  
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7.2 NCASP 

Conselho adotou as normas NCASP no exercício?   Sim
 

 

 

 

 

 

 

 

Justificativa
O CRTR procedeu a Depreciação de todos os bens do Patrimônio conforme determinação legal, seguindo os parametros estabelecidos
pela Resolução nº 02 de 29/04/2015 do CONTER. Em 09/2015 através da Portaria 268/2015 nomeou a Comissão de Patrimônio com a
indicação de três membros, empregados do CRTRPR.

Metodologia adotada para estimar a vida útil econômica de um ativo
A metodologia aplicada foi a utilizada pelo Sistema Brasileiro de Contabilidade.

Metodologia de cálculo da depreciação, amortização e exaustão
Conforme Resolução 002/2015 emitida pelo CONTER em 29/04/2015

Taxas utilizadas para os cálculos
As taxas utilizadas foram as apresentadas pela Resolução 002/2015 do CONTER emanadas pela Secretaria da Receita Federal

Metodologia adotada para realizar a avaliação e mensuração das disponibilidades, dos
créditos e dívidas, dos estoques, dos investimentos, do imobilizado, do intangível e do
diferido
O CRTR não fez reavaliação dos Bens pois  conforme entendimento da Comissão de Patrimônio a maioria dos bens encontram-se com
vida útil prolongada.

Impacto da utilização dos critérios contidos nas NBC T 16.9 e NBC T 16.10 sobre o
resultado apurado no exercício
O impacto foi Patrimonial tendo em vista que os bens passaram a ser depreciados.

Informações adicionais
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7.3 APURAÇÃO CUSTOS 

O CRTR/10 aplica a receita na execução do Programa orçamentário anual.  
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7.4 DEMONSTRAÇÕES 

 

 

Nome Descrição

Balanço Financeiro.pdf Balanço Financeiro

Balanço Orçamentário.pdf Balanço Orçamentário

Balanço Patrimonial.pdf Balanço Patrimonial

Demonstrativo do Fluxo de Caixa.pdf Demonstrativo do Fluxo de Caixa

Demonstrativo das Variações Patrimoniais.pdf Demonstrativo das Variações Patrimoniais
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8 - ÁREAS ESPECIAIS DA GESTÃO 
 
 
8.1 GESTÃO DE PESSOAS 

O CRTR/10 tem em seu quadro funcional 11 funcionários. Todos devidamente registrados pelo
sistema celetista. Em anexo 11.1.3 estarão demonstrados os salários dos funcionários percebidos em
dezembro/2015. Em 2015 não houveram demissões nem admissões. Encontra-se prorrogado o último
concurso do CRTR/10 acontecido em 2013, até setembro/2017. 
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8.1.1 ESTRUTURA DE PESSOAL 

Introdução 
O CRTR/10 possui em seu quadro funcional 11 empregados efetivos.  

Analise Crítica 
Todos os funcionários foram admitidos após concurso público.  

Informações adicionais 
Não houve demissões nem admissões durante o ano de 2015. 

 

 

 

Força de trabalho da UPC

Tipologia do cargo Lotação
autorizada

Lotação
efetiva

Ingresso no
exercicio

Egresso no
exercicio

1. Servidores em Cargos Efetivos (1.1 + 1.2) 11 11 0 0

       1.1. Membros de poder e agentes políticos 0 0 0 0

       1.2. Membros de poder e agentes políticos 11 11 0 0

               1.2.1. Servidores de carreira vinculada ao
órgão 11 11 0 0

               1.2.2. Servidores de carreira em exercício
descentralizado 0 0 0 0

               1.2.3. Servidores de carreira em exercício
provisório 0 0 0 0

               1.2.4. Servidores requisitados de outros
órgãos e esferas 0 0 0 0

       ADVOGADO 0 0 0 0

       AGENTE FISCAL 0 0 0 0

       ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 0 0 0 0

       ASSISTENTE CONTÁBIL 0 0 0 0

       AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS 0 0 0 0

       CONTADOR 0 0 0 0

2. Servidores com Contratos Temporários 0 0 0 0

3. Servidores sem Vínculo com a Administração
Pública 0 0 0 0

4. Total de Servidores (1+2+3) 11 11 0 0

Distribuição da Lotação Efetiva
Tipologia do cargo Área Meio Área Fim

1. Servidores em Cargos Efetivos (1.1 + 1.2) 10 1

       1.1. Membros de poder e agentes políticos 0 0
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Introdução 

A faixa etária dos funcionários é variável entre trinta anos e 60 anos de idade.  Em 2015, em
termos de escolaridade 72% dos empregados do CRTR possuem ensino médio e 27% possuem curso
superior.  
Analise Crítica 

O CRTRPR não exige dos funcionários qualificação além das exigidas para acesso ao cargo
quando do concurso público.  
Informações adicionais 

Atualmente, não há servidores acumulando indevidamente Cargos, Funções ou Empregos Públicos
no CRTR/10ª.  
 

       1.2. Membros de poder e agentes políticos 0 0

               1.2.1. Servidores de carreira vinculada ao órgão 0 0

               1.2.2. Servidores de carreira em exercício descentralizado 0 0

               1.2.3. Servidores de carreira em exercício provisório 0 0

               1.2.4. Servidores requisitados de outros órgãos e esferas 0 0

       ADVOGADO 1 0

       AGENTE FISCAL 0 1

       ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 6 0

       ASSISTENTE CONTÁBIL 1 0

       AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS 1 0

       CONTADOR 1 0

2. Servidores com Contratos Temporários 0 0

3. Servidores sem Vínculo com a Administração Pública 0 0

4. Total de Servidores (1+2+3) 10 1

Detalhamento da estrutura da UPC

Tipologia do cargo Lotação
autorizada

Lotação
efetiva

Ingresso no
exercicio

Egresso no
exercicio

1. Cargos em Comissão 0 0 0 0

       1.1. Cargos Natureza Especial 0 0 0 0

       1.2. Grupo Direção e Assessoramento Superior 0 0 0 0

               1.2.1. Servidores de Carreira Vinculada ao
Órgão 0 0 0 0

               1.2.2. Servidores de Carreira em Exercício
Descentralizado 0 0 0 0

               1.2.3. Servidores de Outros Órgãos e Esferas 0 0 0 0
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Quantidade de servidores frente às necessidades da unidade 

O quadro funcional está completo.  
Avaliação da distribuição da força de trabalho entre a área meio e área fim 

Entendemos a área fim como a Fiscalização, porém todas as áreas do CRTR/10 de alguma forma
conduzem para  que  a  fiscalização  seja  efetiva  desde  à  recepção  do  Profissional  em que  lhe  é
esclarecido seus direitos e deveres.  
Avaliação do número de servidores em cargos comissionados frente a não comissionados 

Não há cargos comissionados. 
  
Impactos da aposentadoria sobre a força de trabalho disponível 

Por enquanto não há  funcionários com a destinação de aposentar-se. 
  
Afastamentos que reduzem a força de trabalho e impactos nas atividades desenvolvidas 

Durante o ano de 2015 não houveram afastamentos de funcionários 
 

               1.2.4. Sem Vínculo 0 0 0 0

               1.2.5. Aposentados 0 0 0 0

2. Funções Gratificadas 11 11 0 0

       2.1. Servidores de Carreira Vinculada ao Órgão 11 11 0 0

       2.2. Servidores de Carreira em Exercício
Descentralizado 0 0 0 0

       2.3. Servidores de Outros órgãos e Esferas 0 0 0 0

3. Total de Servidores em Cargo e em Função (1+2): 11 11 0 0

Análise Crítica
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8.1.2 DESPESA C/ PESSOAL 

Análise Crítica 
O CRTRPR contrata pessoas somente através de Concurso Público. Desde 2013 não há rotatividade de funcionários. Em 2015 o quadro funcional

continuou com 11 funcionários.  A Folha de Pagamentos do CRTRPR é dispendiosa pois todos os salários e benficios tem sido reajustados anualmente em
conformidade com as perdas pelo INPC.   
Informações Adicionais 

Nas informações Vencimentos e Vantagens fixas estão descritos todos os gastos com funcionários fixos, tais como : Salários, gratificação de
anuênios, previdência e FGTS,  e benefícios: Vale Refeição, Vale transporte e Plano de saúde com cobertura de 70%.  
 

 

Despesas com Pessoal

Tipologias /
Exercícios

Vencimentos e
Vantagens Fixas

Despesas variáveis
Despesas
exercícios
anteriores

Decisões
Judiciais Total

Retribuições Gratificações Adicionais Indenizações
Benefícios
assist. e
previd.

Demais
despesas
var.

Membros de poder e agentes políticos

2015 499.407,23 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 499.407,23

2014 466.224,47 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 466.224,47

Servidores de carreira vinculados ao órgao da unidade

2015 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2014 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Servidores de carreira SEM VÍNCULO com órgao da unidade

2015 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2014 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Servidores SEM VINCULO com a administração pública (exceto temporários)
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2015 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2014 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Servidores cedidos com ônus

2015 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2014 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Servidores com contrato temporário

2015 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2014 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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8.1.3 GESTÃO DE RISCOS 
O CRTR/10 procura manter os cuidados com a área de recursos humanos a fim de evitar futuras

ações  trabalhistas,  procurando  sempre  orientar  os  funcionários  quanto  ao  batimento  do  ponto
corretamente, principalmente nos horários de repouso. Anualmente busca devolver ao funcionário a
perda financeira através da reposição de indice oficial de inflação e se possível aumento real.  A
Diretoria Executiva estuda a possibilidade de criação de Plano de cargos e Salários, baseado no já
produzido pelo CONTER, como forma de estabelecer meios de reconhecimento aos seus funcionários.  
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8.1.4 MÃO DE OBRA TEMPORÁRIA 
O  CRTR/10  NÃO  POSSUI  NO  QUADRO  DE  COLABORADORES  MÃO  DE  OBRA

TEMPORÁRIA 
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8.2 GESTÃO DA TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO 

O CRTR/10 não possui  gestão da tecnologia  da informação.  O CRTR/PR atualmente em se
tratando da área de gestão de informações, mantém alguns contratos de manutenção, tanto na área de
suporte técnico e manutenção de licença de uso de softwares, bem como contrato de manutenção do
Patrimônio de Informática, hospedagem do site do CRTRPR e também manutenção de softwares de
folha de pagamento: 

Contrato de Suporte Técnico e Manutenção de Licenças de uso de Software para Controle
Contábil e Financeiro: 

           Contratada a empresa Implanta Informática Ltda. para prestação continuada de serviços de
Suporte técnico e manutenção dos Sistemas SISCONT-NET, SISCAF-WEB e hospedagem do sistema
SISCONT-NET no Data-center. Dessa maneira o CRTR/10ª mantém o servidor para receber e repassar
as informações desses softwares locados. Esse serviço vem sendo prestado desde 2012, baseando-se na
Lei  de Licitações 8666/93,  com o devido parecer  jurídico favorável  do Aditivo que vigorou de
01/01/2015 a 31/12/2015. 

Contrato de Prestação de Serviço com Empresa de Manutenção na área de Informática 
           Desde 2013 o CRTR/10ª vem contratando empresas para manutenção de Equipamentos de

Informática – Software, hardware e Periféricos, tendo em vista não possuir um funcionário e tão pouco
uma área  específica  de  Informática.  A empresa contratada  segundo o  processo  de  Dispensa  de
Licitação 2015, conforme estabelecido no artigo 24 da Lei 8666/93.  A empresa que ofereceu o menor
preço – das três que participaram enviando orçamentos -, Belo's Informática & Suprimentos Ltda. . O
Contrato foi assinado em 20/04/2015 e terá seu vencimento final em 19/04/2016.           

O valor do serviço prestado é de R$ 390,00 (Trezentos e Noventa Reais)  mensais, anualmente o
montante de R$ 4.680,00 (Quatro Mil e Seiscentos e Oitenta Reais). 

Hospedagem de sites 
        Através do Processo de Dispensa de Licitação, mantemos contratos trimestrais com a empresa

Central  Server  Informática  Ltda.,  pois  essa  empresa  não faz  contratos  com prazos  maiores.Em
levantamentos efetuados essa empresa oferece os melhores preços para esse tipo de serviço. O valor do
Serviço prestado é de R$ 39,00 (Trinta e Nove Reais) mensais. Totalizando R$ 468,00 (Quatrocentos e
Sessenta e Oito Reais) anualmente.       

Contrato com empresa de Processamento de Folha de Pagamento 
           Em 2013 o CRTR/10ª fechou contrato com a empresa Curitiba Computer Ltda. para a

prestação de serviços na área de processamento de dados denominado Folha de Pagamento.     
 Através do Processo de Dispensa de Licitação nº 010/2014, a empresa que ofereceu o menor valor
nesse tipo de serviço foi  a  vencedora.  Em 01/05/2015 foi  assinado o 2º  Aditivo Contratual  e  o
custo mensal dos serviços foi de R$ 185,00(Cento e Oitent e Cinco Reais) mensais e alcançará em
01(um) ano o montante de R$ 2.220,00 (Dois Mil e Duzentos e Vinte Reais). O contrato vencerá em
 30/04/2016. 
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8.2.1 SISTEMAS 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

INTRODUÇÃO
Descrição sucinta do Plano Estratégico/Diretor de TI (PDTI)
NÃO SE APLICA AO CRTRPR

Atividades do Comitê Gestor de TI

Processos de gerenciamento de serviços TI implementados

Medidas tomadas para mitigar dependência tecnológica de empresas terceirizadas

SISTEMAS

CAPACITAÇÕES
Descrição do plano de capacitação do pessoal de TI

Informações adicionais

FORÇA DE TRABALHO TI
Análise crítica sobre a força de trabalho de TI

Informações adicionais

Força de trabalho TI Relação com a Entidade Quantidade

Estagiários 0

Servidores/empregados efetivos da carreira de TI da
unidade 0

Servidores/empregados efetivos da carreira de TI de
outros órgãos/entidades 0

Servidores/empregados efetivos de outras carreiras da
unidade 0
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Servidores/empregados efetivos de outras carreiras de
outros órgãos/entidades 0

Terceirizados 0

PROJETOS DE TI
Análise crítica sobre os Projetos de TI

Informações adicionais
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9 - CONFORMIDADE DA GESTÃO E DEMANDAS DE
ÓRGÃOS DE CONTROLE 

 
 
9.1 TCU 

 
Providências: 

 
Providências: 

 

 

Recomendações Cumpridas
Auditoria do TCU para avaliar o cumprimento da Lei de Acesso à Informação
pelos Conselhos de Fiscalização Profissional
Responder questionário para controle e conhecimento da aderência dos Conselhos Federais e Regionais à Lei da Transparência.

Setor Responsável Contabilidade

Síntese Providência Foram respondidas as questões pertinentes

Fatores Negativos O CRTR/10ª em virtude do site ser muito antigo não conseguiu atender todas as
obrigações para manter as informações em tempo real.

Fatores Positivos A busca pela transparência 

Síntese Resultados O CRTR/10 está procedendo levantamento de empresas para criar o novo site e assim
estar preparado para o cumprimento total  da Lei da Transparência.

RELATÓRIO DE GESTÃO 2014
Apresentar Relatório de Gestão 2014

Setor Responsável DIRETOR PRESIDENTE

Síntese Providência O Relatório de Gestão além de ser uma obrigatoriedade constitucional constitui uma
necessidade em tempos de gestão transparente.

Fatores Negativos Não há fatores negativos a mensurar.

Fatores Positivos O CRTRPR apoia as ações que desenvolvem a transparência.

Síntese Resultados O Relatório de Gestão permite que a sociedade em geral tenha acesso a informações.

Recomendações Não Cumpridas
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9.2 INTERNO 

 
Providências: 

 

 
Providências: 

 

Recomendações Cumpridas
LICITAÇÃO E CONTRATOS
A Comissão de Licitação foi alterada tendo em vista que havia diretores como membros da Comissão, Nova Comissão foi
instaurada.

Setor Responsável Diretoria Executiva

Síntese Providência Formação de nova comissão de Licitação

Fatores Negativos Não existem fatores negativos

Fatores Positivos Atendimento ao Acórdão do TCU nº 148/2012 sobre a participação de Diretores na
Comissão de Licitação

Síntese Resultados
Os membros da Comissão foram capacitadas através do Curso de Formação de
Pregoeiros e em 2015 aconteceu o primeiro Pregão do CRTRPR e o primeiro processo
de Concorrência.

Recomendações Não Cumpridas
Planejamento Estratégico
O CRTRPR ainda nbão possui um Planejamento Estratégico formalizado

Setor Responsável Diretoria Executiva

Justificativa não
cumprimento

O CRTRPR possui um programa de Atividades intrínseco, que já faz parte da essência
do Conselho. Todo o trabalho desenvolvido pelo CRTR visa a fiscalização.

Fatores Negativos Não é possivel mensurar os resultados exatos da gestão quanto a dados operacionais e
administrativos. 

Fatores Positivos Disseminar a importância do Planejamento Estratégico.
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9.3 DANOS AO ERÁRIO 

 

 

 

 

Introdução
Não houveram danos ao erário, nem tão pouco denuncias sobre danos no âmbito do CRTR/10ª

Análise crítica

Informações adicionais
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10 - OUTRAS INFORMAÇÕES RELEVANTES 
 
 
10.1 OUTRAS INFORMAÇÕES RELEVANTES 

O CRTR/10 já caminha para o novo exercício financeiro. O ano de 2016 será uma continuidade do
exercício 2015. Muitas ações iniciadas em 2015 terão resultados efetivos em 2016, como é o caso da
Concorrência Pública para venda do imóvel, cedido pelo CONTER, em Curitiba, para a aquisição de
imóvel em Londrina onde irá funcionar a Delegacia do CRTRPR.  O CRTRPR pretende, com a
aquisição  desse  novo  imóvel  cedido  pelo  CONTER,  diminuir  os  custos  fixos  com  aluguel  e
condomínio  em Londrina. 

Em  2015  o  CRTRPR  ,  por  imposição  da  legislação,  efetivar  pregão  eletrônico  para  dar
continuidade ao Plano de saúde dos funcionários.  

O CRTRPR, por imposição legal, é obrigado a reter impostos na aquisição de mercadorias e
serviços. Devido a essa exigência muitas vezes os fornecedores não aceitam negociar com o Conselho,
ocasionando algumas dificuldades tais como: O CRTR hoje não consegue adquirir linhas telefônicas
móveis pois as operadoras não aceitam a retenção dos Tributos. 

Infelizmente  em um país como o nosso buscar caminhar seguindo a risca as normativas não tem
sido facilitado. 
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11 - ANEXOS E APÊNDICES 
 
 
11.1 ANEXOS E APÊNDICES 

 

 

 
- 11.1.1 - Resumo Anual da Fiscalização em 2015
- 11.1.2 - Resultado da última Auditoria de Controle Interno no CRTR/10
- 11.1.3 - Salários Nominais em Dezembro/2015
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Assinatura(s) 
 

 

 

ABEL DOS SANTOS
DIRETOR PRESIDENTE
01/10/2014 a 30/03/2017
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CONSELHO REGIONAL DE TÉCNICOS EM RADIOLOGIA DA 

10ªREGIÃO - PARANÁ 
 
 

RESUMO ANUAL DA FISCALIZAÇÃO 
 

2015 
 
 
 

Número de Cidades visitadas............................................................223 
 
 
Número de Termos de Constatação (estab.fiscalizados)... .............605 
 
 
Número de Notificações (Pessoa Jurídica)......................................  87 
                                          (Pessoa Física)........................................192 
                                                                     total............................... 279 
 
 
Número de Autos de Infração.(Pessoa Jurídica).............................11                         
                                                   (Pessoa Física).................................05 
                                                                      Total...............................16 
 
 
Quilometragem rodada em fiscalizações...............................18.819 Km. 

 
 
 
 
 
 

Ariosvaldo Endler 
Agente Fiscal 











 
 

RECURSOS HUMANOS EM DEZEMBRO/2015 

 

MÊS DE DEZEMBRO/2015 

 Nr. de funcionários CBO Descrição Completa  

1 241005 ADVOGADO  

6 411010 AGENTE ADMINISTRATIVO  

1 352210 AGENTE FISCAL  

1 411010 AUXILIAR SERVIÇOS GERAIS  

1 252210 CONTADOR  

1 351105 TECNICO EM CONTABILIDADE  

   
 

   
 TABELA SALARIAL EM  DEZEMBRO/2015 
 Descrição Completa                FAIXA SALARIAL 
 

ADVOGADO R$ 3.945,00 
 

AGENTE ADMINISTRATIVO R$ 1.416,00 À R$ 1.721,00 
 

AGENTE FISCAL R$ 2.617,00 
 

AUXILIAR SERVIÇOS GERAIS R$ 1.007,00 
 

CONTADOR R$ 2.944,00 
 

TECNICO EM CONTABILIDADE R$ 2.670,00 
 Obs.: Salário Mensal 

 
 

   
 

   
 

   
 

   
  



 

ANO DE 2014 

    PREVISÃO DE RECEITAS E DESPESAS  R$      1.191.500,00  

EXECUÇÃO DE 01.01 A 31/12/2014 

DESCRIMINAÇÃO VALOR % Execução 

RECEITA 

CORRENTE  R$           1.084.885,83  91,05% 

DE CAPITAL  R$                 30.000,00  2,52% 

TOTAL DE RECEITAS  R$           1.114.885,83  93,57% 

DESPESA 

CORRENTE  R$           1.092.326,55  91,68% 

DE CAPITAL  R$                    2.327,00  0,20% 

TOTAL DE RECEITAS  R$           1.094.653,55  91,87% 

SUPERÁVIT CORRENTE  R$                 20.232,28  1,70% 

  
  

  
  

ANO DE 2015 

    PREVISÃO DE RECEITAS  R$      1.211.560,00  

EXECUÇÃO DE 01.01 A 31/12/2015 

DESCRIMINAÇÃO VALOR % Execução 

RECEITA 

CORRENTE  R$           1.210.036,39  99,87% 

DE CAPITAL  R$                 40.000,00  3,30% 

TOTAL DE RECEITAS  R$           1.250.036,39  103,18% 

DESPESA 

CORRENTE  R$           1.187.413,34  98,01% 

DE CAPITAL  R$                    8.206,40  0,68% 

TOTAL DE RECEITAS  R$           1.195.619,74  98,68% 

SUPERAVIT CORRENTE  R$                 54.416,65  4,49% 



 

 

DESEMPENHO ORÇAMENTÁRIO DO CRTR 10ª 

 

     

ANO ORÇAMENTO RECEITA DESPESA OBSERVAÇÃO 

2012 TOTAL R$ 861.834,91  R$             928.619,09  Déficit orçamentário 

   R$          1.303.525,00  
   66,12% do 
orçamento   71,24% do orçamento 5,12% 

     

ANO ORÇAMENTO RECEITA DESPESA OBSERVAÇÃO 

2013 TOTAL R$ 1.057.020,82  R$          1.073.339,52  Déficit orçamentário 

   R$          1.094.930,00  
  96,54% do 
orçamento 

   98,03% do 
orçamento 1,49% 

     

ANO ORÇAMENTO RECEITA DESPESA OBSERVAÇÃO 

2014 TOTAL R$ 1.084.885,83  R$          1.094.653,55  Déficit orçamentário 

   R$          1.191.500,00  
   91,05% do 
orçamento 

   91,87% do 
orçamento 0,82% 

     

     

ANO ORÇAMENTO RECEITA DESPESA OBSERVAÇÃO 

2015 TOTAL R$ 1.210.036,39  R$          1.195.619,74  superávit orçamentário 

   R$          1.211.560,00  99,87% do orçamento 98,68% do orçamento 1,19% 

     



RESUMO DA FISCALIZAÇÃO DE 2011 A 2015 

FATORES/ANO 2011 2012 2013 2014 2015 

Número de cidades Visitadas 207 218 217 226 223 

Número de Termos de Constatação  925 1044 985 688 605 

Número de Notificações           

Pessoa Jurídica 6 17 23 40 87 

Pessoa Física 8 18 252 296 192 

Número de Autos de Infração           

Pessoa Jurídica 25 29 2 11 11 

Pessoa Física 31 27 1 9 5 

Quilometragem Rodada 26.425 Km. 29.436 Km. 28.670 28.483 18.819 

*  Agente Fiscal - Ariosvaldo Endler     

*  Veículo Fiesta 1.6 - Adquirido em 07/01/2011     

 



CONSELHO REGIONAL DE TÉCNICOS DE RADIOLOGIA DO PARANÁ

CRTR 10ª Região

CNPJ: 40.256.943/0001-02

ValorQtd.ValorQtd.ValorQtd.ValorQtd.

2014201520142015

Despesa PagaDespesa Liquidada

Despesas por Modalidade de Licitação

Modalidade Contratação

1.923,6642.098,0091.923,6642.098,0081f) Consulta

14.700,924017.633,734515.833,5722819.140,27357g) Dispensa

325,6911.028,434325,6911.028,431h) Inexigibilidade

5.738,3932.990,0037.557,6262.990,0016j) Pagamento em Folha

2.150,001612.750,00192.150,0022612.750,00259k) Diárias

1.075.948,22965
1.173.264,1

3
8961.083.052,09408501.177.641,4342691l) Outros

Página:1/1
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DISPÊNDIOSINGRESSOS

Exercício AnteriorExercício AtualESPECIFICAÇÃOExercício AnteriorExercício AtualESPECIFICAÇÃO

Balanço Financeiro

CRTR 10ª Região
CONSELHO REGIONAL DE TÉCNICOS DE RADIOLOGIA DO PARANÁ

Período: 01/01/2015 a 31/12/2015

CNPJ: 40.256.943/0001-02

1.106.115,961.201.503,58Despesa Orçamentária1.114.885,831.250.036,39Receita Orçamentária

CREDITO EMPENHADO A LIQUIDAR1.114.885,831.250.036,39RECEITA REALIZADA

1.104.709,305.883,84CREDITO EMPENHADO LIQUIDADO1.084.885,831.210.036,39RECEITA CORRENTE

1.195.619,74CRÉDITO EMPENHADO LIQUIDADO - PAGO928.292,071.036.287,76RECEITAS DE CONTRIBUIÇÕES

1.187.413,34
CRÉDITO EMPENHADO LIQUIDADO - PAGO -
DESPESAS CORRENTES

928.292,071.036.287,76
CONTRIBUIÇÃO DAS CATEGORIAS
PROFISSIONAIS E ECONÔMICAS

409.421,38
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
CIVIL - RGPS

871.866,15991.903,26ANUIDADES - PESSOAS FÍSICAS

409.421,38
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS - APLICAÇÕES
DIRETAS

56.425,9244.384,50ANUIDADES - PESSOAS JURÍDICAS

322.183,04
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -
PESSOAL CIVIL

5.693,7513.813,22RECEITAS PATRIMONIAIS

87.238,34OBRIGAÇÕES PATRONAIS5.693,7513.813,22RECEITAS DE VALORES MOBILIÁRIOS

SENTENÇAS JUDICIAIS67.820,5672.858,02RECEITAS DE SERVIÇOS

INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES
TRABALHISTAS

67.820,5672.858,02SERVIÇOS ADMINISTRATIVOS

777.991,96OUTRAS DESPESAS CORRENTES1.000,005.390,00TRANSFERÊNCIAS CORRENTES

409.670,15TRANSFERÊNCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS1.000,005.390,00TRANSFERÊNCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS

409.670,15CONTRIBUIÇÕES1.000,005.390,00TRANSFERÊNCIAS DO CONTER

368.321,81
OUTRAS DESPESAS CORRENTES - APLICAÇÕES
DIRETAS

82.079,4581.687,39OUTRAS RECEITAS CORRENTES

12.250,00DIÁRIAS - PESSOAL CIVIL72.346,0766.294,28MULTAS E JUROS DE MORA

22.384,37MATERIAL DE CONSUMO52.206,3557.359,90
MULTAS E JUROS DE MORA DAS
CONTRIBUIÇÕES

Evite imprimir. Colabore com o meio ambiente. Página:1/4



CRTR 10ª Região

DISPÊNDIOSINGRESSOS

Exercício AnteriorExercício AtualESPECIFICAÇÃOExercício AnteriorExercício AtualESPECIFICAÇÃO

644,59PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOÇÃO2.817,356.722,45
MULTAS E JUROS DE MORA DA DÍVIDA ATIVA
DAS CONTRIBUIÇÕES

SERVIÇOS DE CONSULTORIA17.322,372.211,93MULTAS DE OUTRAS ORIGENS

15.868,30
OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA
FÍSICA

23,371.328,06INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES

121.336,24
OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURÍDICA

648,43INDENIZAÇÕES

59.998,00AUXÍLIO ALIMENTAÇÃO23,37679,63RESTITUIÇÕES

793,31
OBRIGAÇÕES TRIBUTÁRIAS E
CONTRIBUTIVAS

7.165,4411.064,96RECEITA DA DÍVIDA ATIVA

16.137,00AUXÍLIO TRANSPORTE7.165,4411.064,96
RECEITA DA DÍVIDA ATIVA DE OUTRAS
CONTRIBUIÇÕES

DESPESAS DE EXERCÍCIOS ANTERIORES2.544,573.000,09RECEITAS DIVERSAS

118.910,00INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES2.543,343.000,09
RECEITAS DE ÔNUS DE SUCUMBÊNCIA DE
AÇÕES JUDICIAIS

8.206,40
CRÉDITO EMPENHADO LIQUIDADO - PAGO -
DESPESAS DE CAPITAL

30.000,0040.000,00RECEITA DE CAPITAL

8.206,40INVESTIMENTOS30.000,0040.000,00OPERAÇÕES DE CRÉDITOS

8.206,40INVESTIMENTOS - APLICAÇÕES DIRETAS30.000,0040.000,00OPERAÇÕES DE CRÉDITOS INTERNAS

8.206,40EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE30.000,0040.000,00OUTRAS OPERAÇÕES DE CRÉDITOS INTERNA

1.104.709,30CREDITO EMPENHADO LIQUIDADO

1.102.382,30
CRÉD.EMP. LIQUIDADO A PAGAR - DESPESAS
CORRENTES

394.145,07
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
CIVIL - RGPS

394.145,07
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS - APLICAÇÕES
DIRETAS

300.102,68
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -
PESSOAL CIVIL

88.356,01OBRIGAÇÕES PATRONAIS

2.686,38SENTENÇAS JUDICIAIS

3.000,00
INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES
TRABALHISTAS

708.237,23OUTRAS DESPESAS CORRENTES

Evite imprimir. Colabore com o meio ambiente. Página:2/4



CRTR 10ª Região

DISPÊNDIOSINGRESSOS

Exercício AnteriorExercício AtualESPECIFICAÇÃOExercício AnteriorExercício AtualESPECIFICAÇÃO

377.355,89TRANSFERÊNCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS

377.355,89CONTRIBUIÇÕES

330.881,34
OUTRAS DESPESAS CORRENTES - APLICAÇÕES
DIRETAS

13.370,00DIÁRIAS - PESSOAL CIVIL

21.297,75MATERIAL DE CONSUMO

2.868,95PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOÇÃO

1.000,00SERVIÇOS DE CONSULTORIA

11.382,39
OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA
FÍSICA

95.801,47
OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURÍDICA

55.129,00AUXÍLIO ALIMENTAÇÃO

337,33
OBRIGAÇÕES TRIBUTÁRIAS E
CONTRIBUTIVAS

13.353,60AUXÍLIO TRANSPORTE

200,85DESPESAS DE EXERCÍCIOS ANTERIORES

116.140,00INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES

2.327,00
CRÉD.EMP. LIQUIDADO A PAGAR - DESPESAS DE
CAPITAL

2.327,00INVESTIMENTOS

2.327,00INVESTIMENTOS - APLICAÇÕES DIRETAS

2.327,00EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

1.406,66
RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADOS
LIQUIDADOS A PAGAR

Transferências Financeiras ConcedidasTransferências Financeiras Recebidas

2.711.287,301.764.169,39Pagamentos Extraorçamentários2.739.474,061.717.176,26Recebimentos Extraorçamentários

4.994,93Pagamentos de Restos a Pagar Não ProcessadosInscrição de Restos a Pagar Não Processados

9.149,62Pagamentos de Restos a Pagar Processados5.883,84Inscrição de Restos a Pagar Processados
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CRTR 10ª Região

DISPÊNDIOSINGRESSOS

Exercício AnteriorExercício AtualESPECIFICAÇÃOExercício AnteriorExercício AtualESPECIFICAÇÃO

Depósitos Restituíveis e Valores VinculadosDepósitos Restituíveis e Valores Vinculados

1.750.024,84Outros Pagamentos Extraorçamentários1.711.292,42Outros Recebimentos Extraorçamentários

70.138,6771.678,35Saldo em espécie do Exercício Seguinte33.182,0470.138,67Saldo em espécie do Exercício Anterior

71.678,35Caixa e Equivalente de Caixa70.138,67Caixa e Equivalente de Caixa

Depósitos. Rest. Vlrs VinculadosDepósitos. Rest. Vlrs Vinculados

3.887.541,933.037.351,323.887.541,933.037.351,32Total:

JORGE BIAGI FERNANDES

DIRETOR TESOUREIRO

367.743.751-20

00591T

JUCELMA CRISTI JACOB

CONTADORA

536.529.759-87

CRC-PR 042607/O-3

ABEL DOS SANTOS

DIRETOR PRESIDENTE

288.027.729-91

00502T

Curitiba-PR, 31 de dezembro de 2015

Página:4/4
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Balanço Orçamentário

CRTR 10ª Região
CONSELHO REGIONAL DE TÉCNICOS DE RADIOLOGIA DO PARANÁ

Período: 01/01/2015 a 31/12/2015

CNPJ: 40.256.943/0001-02

SALDO
RECEITAS

REALIZADAS
PREVISÃO

ATUALIZADA
PREVISÃO

INICIAL
RECEITAS ORÇAMENTÁRIAS

-1.523,611.210.036,391.211.560,001.207.170,00    RECEITA CORRENTE

-4.712,241.036.287,761.041.000,001.041.000,00      RECEITAS DE CONTRIBUIÇÕES

-4.712,241.036.287,761.041.000,001.041.000,00        CONTRIBUIÇÃO DAS CATEGORIAS PROFISSIONAIS E ECONÔMICAS

5.903,26991.903,26986.000,001.001.000,00          ANUIDADES - PESSOAS FÍSICAS

-10.615,5044.384,5055.000,0040.000,00          ANUIDADES - PESSOAS JURÍDICAS

-1.686,7813.813,2215.500,0015.500,00      RECEITAS PATRIMONIAIS

-1.686,7813.813,2215.500,0015.500,00        RECEITAS DE VALORES MOBILIÁRIOS

1.158,0272.858,0271.700,0071.700,00      RECEITAS DE SERVIÇOS

1.158,0272.858,0271.700,0071.700,00        SERVIÇOS ADMINISTRATIVOS

1.000,005.390,004.390,000,00      TRANSFERÊNCIAS CORRENTES

1.000,005.390,004.390,000,00        TRANSFERÊNCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS

1.000,005.390,004.390,000,00          TRANSFERÊNCIAS DO CONTER

2.717,3981.687,3978.970,0078.970,00      OUTRAS RECEITAS CORRENTES

-11.525,7266.294,2877.820,0077.820,00        MULTAS E JUROS DE MORA

-6.160,1057.359,9063.520,0063.520,00          MULTAS E JUROS DE MORA DAS CONTRIBUIÇÕES

6.722,456.722,450,000,00
          MULTAS E JUROS DE MORA DA DÍVIDA ATIVA DAS
CONTRIBUIÇÕES

-12.088,072.211,9314.300,0014.300,00          MULTAS DE OUTRAS ORIGENS

1.328,061.328,060,000,00        INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES

648,43648,430,000,00          INDENIZAÇÕES
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CRTR 10ª Região

SALDO
RECEITAS

REALIZADAS
PREVISÃO

ATUALIZADA
PREVISÃO

INICIAL
RECEITAS ORÇAMENTÁRIAS

679,63679,630,000,00          RESTITUIÇÕES

11.064,9611.064,960,000,00        RECEITA DA DÍVIDA ATIVA

11.064,9611.064,960,000,00          RECEITA DA DÍVIDA ATIVA DE OUTRAS CONTRIBUIÇÕES

1.850,093.000,091.150,001.150,00        RECEITAS DIVERSAS

1.850,093.000,091.150,001.150,00          RECEITAS DE ÔNUS DE SUCUMBÊNCIA DE AÇÕES JUDICIAIS

40.000,0040.000,000,000,00    RECEITA DE CAPITAL

40.000,0040.000,000,000,00      OPERAÇÕES DE CRÉDITOS

40.000,0040.000,000,000,00        OPERAÇÕES DE CRÉDITOS INTERNAS

40.000,0040.000,000,000,00          OUTRAS OPERAÇÕES DE CRÉDITOS INTERNA

0,000,000,000,00     RECURSOS ARRECADADOS EM EXERCÍCIOS ANTERIORES

38.476,391.250.036,391.211.560,001.207.170,00     SUB-TOTAL DAS RECEITAS

0,000,000,000,00     DÉFICIT

38.476,391.250.036,391.211.560,001.207.170,00     TOTAL

SALDO
DOTAÇÃO

DESPESAS
PAGAS

DESPESAS
LIQUIDADAS

DESPESAS
EMPENHADAS

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

DOTAÇÃO
INICIAL

DESPESAS   ORÇAMENTÁRIAS

10.056,421.195.619,741.201.503,581.201.503,581.211.560,001.207.170,00   CRÉDITO DISPONÍVEL

9.262,821.187.413,341.193.297,181.193.297,181.202.560,001.201.170,00    CRÉDITO DISPONÍVEL - DESPESAS CORRENTES

9.069,72409.421,38409.421,38409.421,38418.491,10446.820,00      VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL - RGPS

9.069,72409.421,38409.421,38409.421,38418.491,10446.820,00        PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS - APLICAÇÕES DIRETAS

0,40322.183,04322.183,04322.183,04322.183,44339.500,00          VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

9.069,3287.238,3487.238,3487.238,3496.307,66107.320,00          OBRIGAÇÕES PATRONAIS

193,10777.991,96783.875,80783.875,80784.068,90754.350,00      OUTRAS DESPESAS CORRENTES

7,57409.670,15409.670,15409.670,15409.677,72410.000,00        TRANSFERÊNCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS

7,57409.670,15409.670,15409.670,15409.677,72410.000,00          CONTRIBUIÇÕES

185,53368.321,81374.205,65374.205,65374.391,18344.350,00        OUTRAS DESPESAS CORRENTES - APLICAÇÕES DIRETAS

0,0012.250,0012.250,0012.250,0012.250,0015.000,00          DIÁRIAS - PESSOAL CIVIL
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CRTR 10ª Região

SALDO
DOTAÇÃO

DESPESAS
PAGAS

DESPESAS
LIQUIDADAS

DESPESAS
EMPENHADAS

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

DOTAÇÃO
INICIAL

DESPESAS   ORÇAMENTÁRIAS

5,7022.384,3722.384,3722.384,3722.390,0726.500,00          MATERIAL DE CONSUMO

0,00644,59644,59644,59644,592.000,00          PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOÇÃO

0,0015.868,3015.868,3015.868,3015.868,304.500,00          OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA

2,19121.336,24127.220,08127.220,08127.222,27100.700,00          OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA

0,0059.998,0059.998,0059.998,0059.998,0060.800,00          AUXÍLIO ALIMENTAÇÃO

146,66793,31793,31793,31939,971.450,00          OBRIGAÇÕES TRIBUTÁRIAS E CONTRIBUTIVAS

30,9816.137,0016.137,0016.137,0016.167,9815.000,00          AUXÍLIO TRANSPORTE

0,00118.910,00118.910,00118.910,00118.910,00118.400,00          INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES

793,608.206,408.206,408.206,409.000,006.000,00    CRÉDITO DISPONÍVEL - DESPESAS DE CAPITAL

793,608.206,408.206,408.206,409.000,006.000,00      INVESTIMENTOS

793,608.206,408.206,408.206,409.000,006.000,00        INVESTIMENTOS - APLICAÇÕES DIRETAS

793,608.206,408.206,408.206,409.000,006.000,00          EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

10.056,421.195.619,741.201.503,581.201.503,581.211.560,001.207.170,00    SUB-TOTAL DAS DESPESAS

0,000,000,0048.532,810,000,00    SUPERÁVIT

-38.476,391.195.619,741.201.503,581.250.036,391.211.560,001.207.170,00    TOTAL

-38.476,391.195.619,741.201.503,581.250.036,391.211.560,001.207.170,00    TOTAL

JORGE BIAGI FERNANDES

DIRETOR TESOUREIRO

367.743.751-20

00591T

JUCELMA CRISTI JACOB

CONTADORA

536.529.759-87

CRC-PR 042607/O-3

ABEL DOS SANTOS

DIRETOR PRESIDENTE

288.027.729-91

00502T

Curitiba-PR, 31 de dezembro de 2015
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CRTR 10ª Região

SALDOCANCELADOSPAGOSLIQUIDADOS
EM 31 DE

DEZEMBRO DO
EXERCÍCIO
ANTERIOR

EM EXERCÍCIOS
ANTERIORES

INSCRITOS

RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADOS

DEMONSTRATIVO DE EXECUÇÃO DOS RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADOS

0,006.283,9560,0460,046.343,990,00
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
CIVIL - RGPS

0,006.283,9560,0460,046.343,990,00
  PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS - APLICAÇÕES
DIRETAS

0,001.165,724.934,894.934,896.100,610,00OUTRAS DESPESAS CORRENTES

0,001.165,724.934,894.934,896.100,610,00
  OUTRAS DESPESAS CORRENTES - APLICAÇÕES
DIRETAS

0,007.449,674.994,934.994,9312.444,600,00TOTAL:
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CRTR 10ª Região

SALDOCANCELADOSPAGOS
EM 31 DE

DEZEMBRO DO
EXERCÍCIO
ANTERIOR

EM EXERCÍCIOS
ANTERIORES

INSCRITOS

RESTOS A PAGAR PROCESSADOS E NÃO
PROCESSADOS LIQUIDADOS

DEMONSTRATIVO DE EXECUÇÃO DOS RESTOS A PAGAR PROCESSADOS E NÃO PROCESSADOS LIQUIDADOS

0,000,017.926,307.926,310,00
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
CIVIL - RGPS

0,000,017.926,307.926,310,00
  PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS - APLICAÇÕES
DIRETAS

0,00906,121.223,322.129,440,00OUTRAS DESPESAS CORRENTES

0,00906,121.223,322.129,440,00
  OUTRAS DESPESAS CORRENTES - APLICAÇÕES
DIRETAS

0,00906,139.149,6210.055,750,00TOTAL:

Página:5/5
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Exercício AtualEspecificaçãoExercício AtualEspecificação

PASSIVOATIVO

Balanço Patrimonial

CRTR 10ª Região
CONSELHO REGIONAL DE TÉCNICOS DE RADIOLOGIA DO PARANÁ

Período: 01/01/2015 a 31/12/2015

CNPJ: 40.256.943/0001-02

182.799,87PASSIVO CIRCULANTE92.487,37ATIVO CIRCULANTE

10.052,47
OBRIGAÇÕES TRABALHISTAS, PREVIDENCIÁRIAS E
ASSISTENCIAIS A PAGAR A CURTO PRAZO

71.678,35CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA

40.000,00EMPRÉSTIMOS E FINANCIAMENTOS A CURTO PRAZO0,00CRÉDITOS A CURTO PRAZO

4.620,99FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR A CURTO PRAZO6.997,35DEMAIS CRÉDITOS E VALORES A CURTO PRAZO

3.443,98OBRIGAÇÕES FISCAIS A CURTO PRAZO2.850,00INVESTIMENTOS E APLICAÇÕES TEMPORÁRIAS A CURTO PRAZO

0,00OBRIGAÇÕES DE REPARTIÇÃO A OUTROS ENTES0,00ESTOQUES

48.380,94PROVISÕES A CURTO PRAZO10.961,67
VARIAÇÕES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS PAGAS
ANTECIPADAMENTE

76.301,49DEMAIS OBRIGAÇÕES A CURTO PRAZO405.405,84ATIVO NÃO-CIRCULANTE

0,00PASSIVO NÃO-CIRCULANTE336.468,74ATIVO REALIZÁVEL A LONGO PRAZO

0,00
OBRIGAÇÕES TRABALHISTAS, PREVIDENCIÁRIAS E
ASSISTENCIAIS A PAGAR A LONGO PRAZO

336.468,74CRÉDITOS A LONGO PRAZO

0,00EMPRÉSTIMOS E FINANCIAMENTOS A LONGO PRAZO0,00INVESTIMENTOS

0,00FORNECEDORES A LONGO PRAZO68.937,10IMOBILIZADO

0,00OBRIGAÇÕES FISCAIS A LONGO PRAZO123.482,59BENS MÓVEIS

0,00OBRIGAÇÕES DE REPARTIÇÃO A OUTROS ENTES54.545,49C
(-) DEPRECIAÇÃO, EXAUSTÃO E AMORTIZAÇÃO
ACUMULADAS

0,00PROVISÕES A LONGO PRAZO0,00INTANGÍVEL

0,00DEMAIS OBRIGAÇÕES A LONGO PRAZO0,00

0,00RESULTADO DIFERIDO0,00

182.799,87  TOTAL DO PASSIVO
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CRTR 10ª Região

Exercício AtualEspecificaçãoExercício AtualEspecificação

PASSIVOATIVO

Compensações

0,00  TOTAL0,00  TOTAL

0,00  Execução de Outros Atos Potenciais do Passivo0,00  Execução de Outros Atos Potenciais do Ativo

0,00  Execução de Obrigações Contratuais0,00  Execução de Direitos Contratuais

0,00  Execução de Obrigações Conveniadas0,00  Execução de Direitos Conveniados

0,00  Execução de Garantias e Contragarantias Concedidas0,00  Execução de Garantias e Contragarantias Recebidas

AtualSaldo do Atos Potenciais PassivosAtualSaldo do Atos Potenciais Ativos

ExercícioESPECIFICAÇÃOExercícioESPECIFICAÇÃO

497.893,21  TOTAL497.893,21  TOTAL

315.093,34  TOTAL DO PATRIMÔNIO LÍQUIDO

259.966,96D  Resultados Acumulados

0,00  Ajuste de avaliação Patrimonial

575.060,30  Patrimônio Social e Capital Social

Exercício AtualEspecificação

PATRIMÔNIO LÍQUIDO

315.093,34  SALDO PATRIMONIAL

88.380,94  PASSIVO PERMANENTE405.421,14  ATIVO PERMANENTE

94.418,93  PASSIVO FINANCEIRO92.472,07  ATIVO FINANCEIRO

Quadro do Superávit/Déficit Financeiro

-49.837,42-1.946,86  Déficit Financeiro

Exercício Anterior  Exercício Atual

JORGE BIAGI FERNANDES

DIRETOR TESOUREIRO

367.743.751-20

00591T

JUCELMA CRISTI JACOB

CONTADORA

536.529.759-87

CRC-PR 042607/O-3

ABEL DOS SANTOS

DIRETOR PRESIDENTE

288.027.729-91

00502T

Curitiba-PR, 31 de dezembro de 2015
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CONSELHO REGIONAL DE TÉCNICOS DE RADIOLOGIA DO PARANÁ

CRTR 10ª Região

Demonstração dos Fluxos de Caixa

Período: 01/01/2015 a 31/12/2015

Exercício AnteriorExercício Atual

CNPJ: 40.256.943/0001-02

FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DAS OPERAÇÕES

INGRESSOS

1.084.885,831.210.036,39        RECEITA CORRENTE

928.292,071.036.287,76          RECEITAS DE CONTRIBUIÇÕES

928.292,071.036.287,76            CONTRIBUIÇÃO DAS CATEGORIAS PROFISSIONAIS E ECONÔMICAS

871.866,15991.903,26              ANUIDADES - PESSOAS FÍSICAS

56.425,9244.384,50              ANUIDADES - PESSOAS JURÍDICAS

5.693,7513.813,22          RECEITAS PATRIMONIAIS

5.693,7513.813,22            RECEITAS DE VALORES MOBILIÁRIOS

67.820,5672.858,02          RECEITAS DE SERVIÇOS

67.820,5672.858,02            SERVIÇOS ADMINISTRATIVOS

1.000,005.390,00          TRANSFERÊNCIAS CORRENTES

1.000,005.390,00            TRANSFERÊNCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS

1.000,005.390,00              TRANSFERÊNCIAS DO CONTER

82.079,4581.687,39          OUTRAS RECEITAS CORRENTES

72.346,0766.294,28            MULTAS E JUROS DE MORA

52.206,3557.359,90              MULTAS E JUROS DE MORA DAS CONTRIBUIÇÕES

2.817,356.722,45              MULTAS E JUROS DE MORA DA DÍVIDA ATIVA DAS CONTRIBUIÇÕES

17.322,372.211,93              MULTAS DE OUTRAS ORIGENS

23,371.328,06            INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES

0,00648,43              INDENIZAÇÕES

23,37679,63              RESTITUIÇÕES

7.165,4411.064,96            RECEITA DA DÍVIDA ATIVA

7.165,4411.064,96              RECEITA DA DÍVIDA ATIVA DE OUTRAS CONTRIBUIÇÕES

2.544,573.000,09            RECEITAS DIVERSAS

2.543,343.000,09              RECEITAS DE ÔNUS DE SUCUMBÊNCIA DE AÇÕES JUDICIAIS

2.739.474,060,00        INGRESSOS EXTRAORÇAMENTÁRIOS

0,001.711.292,42        OUTROS INGRESSOS

DESEMBOLSOS

      CRÉDITO EMPENHADO LIQUIDADO - PAGO

0,001.187.413,34        CRÉDITO EMPENHADO LIQUIDADO - PAGO - DESPESAS CORRENTES

0,00409.421,38          VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL - RGPS

0,00409.421,38            PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS - APLICAÇÕES DIRETAS

0,00322.183,04              VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

0,0087.238,34              OBRIGAÇÕES PATRONAIS

0,000,00              SENTENÇAS JUDICIAIS

0,000,00              INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES TRABALHISTAS

0,00777.991,96          OUTRAS DESPESAS CORRENTES

0,00409.670,15            TRANSFERÊNCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS

0,00409.670,15              CONTRIBUIÇÕES

0,00368.321,81            OUTRAS DESPESAS CORRENTES - APLICAÇÕES DIRETAS

0,0012.250,00              DIÁRIAS - PESSOAL CIVIL

0,0022.384,37              MATERIAL DE CONSUMO

0,00644,59              PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOÇÃO
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Período: 01/01/2015 a 31/12/2015

Exercício AnteriorExercício Atual

0,000,00              SERVIÇOS DE CONSULTORIA

0,0015.868,30              OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA

0,00121.336,24              OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA

0,0059.998,00              AUXÍLIO ALIMENTAÇÃO

0,00793,31              OBRIGAÇÕES TRIBUTÁRIAS E CONTRIBUTIVAS

0,0016.137,00              AUXÍLIO TRANSPORTE

0,000,00              DESPESAS DE EXERCÍCIOS ANTERIORES

0,00118.910,00              INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES

0,008.206,40        CRÉDITO EMPENHADO LIQUIDADO - PAGO - DESPESAS DE CAPITAL

0,008.206,40          INVESTIMENTOS

0,008.206,40            INVESTIMENTOS - APLICAÇÕES DIRETAS

0,008.206,40              EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

2.711.287,300,00        DESEMBOLSOS EXTRAORÇAMENTÁRIOS

1.406,660,00        RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADOS LIQUIDADOS A PAGAR

0,001.764.169,39        OUTROS DESEMBOLSOS

1.111.665,93-30.253,92FLUXO DE CAIXA LÍQUIDO DAS ATIVIDADES DAS OPERAÇÕES

FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO

INGRESSOS

30.000,0040.000,00          OPERAÇÕES DE CRÉDITOS

30.000,0040.000,00            OPERAÇÕES DE CRÉDITOS INTERNAS

DESEMBOLSOS

1.104.709,305.883,84      CREDITO EMPENHADO LIQUIDADO

1.104.709,300,00      CREDITO EMPENHADO LIQUIDADO

1.102.382,300,00        CRÉD.EMP. LIQUIDADO A PAGAR - DESPESAS CORRENTES

394.145,070,00          VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL - RGPS

394.145,070,00            PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS - APLICAÇÕES DIRETAS

300.102,680,00              VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

88.356,010,00              OBRIGAÇÕES PATRONAIS

2.686,380,00              SENTENÇAS JUDICIAIS

3.000,000,00              INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES TRABALHISTAS

708.237,230,00          OUTRAS DESPESAS CORRENTES

377.355,890,00            TRANSFERÊNCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS

377.355,890,00              CONTRIBUIÇÕES

330.881,340,00            OUTRAS DESPESAS CORRENTES - APLICAÇÕES DIRETAS

13.370,000,00              DIÁRIAS - PESSOAL CIVIL

21.297,750,00              MATERIAL DE CONSUMO

2.868,950,00              PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOÇÃO

1.000,000,00              SERVIÇOS DE CONSULTORIA

11.382,390,00              OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA

95.801,470,00              OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA

55.129,000,00              AUXÍLIO ALIMENTAÇÃO

337,330,00              OBRIGAÇÕES TRIBUTÁRIAS E CONTRIBUTIVAS

13.353,600,00              AUXÍLIO TRANSPORTE

200,850,00              DESPESAS DE EXERCÍCIOS ANTERIORES

116.140,000,00              INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES

2.327,000,00        CRÉD.EMP. LIQUIDADO A PAGAR - DESPESAS DE CAPITAL

2.327,000,00          INVESTIMENTOS

2.327,000,00            INVESTIMENTOS - APLICAÇÕES DIRETAS

2.327,000,00              EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

      Crédito Empenhado Pago

          Crédito Empenhado Liquidado
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CRTR 10ª Região
Período: 01/01/2015 a 31/12/2015

Exercício AnteriorExercício Atual

30.000,0034.116,16FLUXO DE CAIXA LÍQUIDO DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO

FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO

INGRESSOS

30.000,0040.000,00              OUTRAS OPERAÇÕES DE CRÉDITOS INTERNA

DESEMBOLSOS

30.000,0040.000,00FLUXO DE CAIXA LÍQUIDO DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO

APURAÇÃO DO FLUXO DE CAIXA DO PERÍODO

1.171.665,9343.862,24GERAÇÃO LIQUIDA DE CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA

33.182,0470.138,67CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA INICIAL

70.138,67114.000,91CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA FINAL

JUCELMA CRISTI JACOB

CONTADORA

536.529.759-87

CRC-PR 042607/O-3

JORGE BIAGI FERNANDES

DIRETOR TESOUREIRO

367.743.751-20

00591T

ABEL DOS SANTOS

DIRETOR PRESIDENTE

288.027.729-91

00502T

Curitiba-PR, 31 de dezembro de 2015
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CONSELHO REGIONAL DE TÉCNICOS DE RADIOLOGIA DO PARANÁ

CNPJ: 40.256.943/0001-02

Variações Patrimoniais

Período: Janeiro/2015 a Dezembro/2015

Exercício AnteriorExercício AtualExercício AnteriorExercício Atual

VARIAÇÕES PATRIMONIAIS QUANTITATIVAS

1.119.870,441.310.059,88VARIAÇÃO PATRIMONIAL DIMINUTIVA1.213.827,361.287.603,52VARIAÇÃO PATRIMONIAL AUMENTATIVA

479.099,91554.141,46PESSOAL E ENCARGOS1.027.206,621.094.012,72CONTRIBUIÇÕES

305.852,87356.995,21REMUNERAÇÃO DE PESSOAL1.027.206,621.094.012,72CONTRIBUIÇÕES DE INTERESSE DAS CATEGORIAS PROFISSIONAIS

305.852,87356.995,21REMUNERAÇÃO A PESSOAL - RGPS1.027.206,621.094.012,72
CONTRIBUIÇÕES DE INTERESSE DAS CATEGORIAS PROFISSIONAIS -
CONSOLIDAÇÃO

89.244,54105.897,56ENCARGOS PATRONAIS67.820,5672.858,02EXPLORAÇÃO E VENDA DE BENS, SERVIÇOS E DIREITOS

65.809,6577.857,65ENCARGOS PATRONAIS - RGPS67.820,5672.858,02EXPLORAÇÃO DE BENS E DIREITOS E PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS

23.434,8928.039,91ENCARGOS PATRONAIS - FGTS67.820,5672.858,02
VALOR BRUTO DE EXPLORAÇÃO DE BENS E DIREITOS E PRESTAÇÃO
DE SERVIÇOS

81.002,5091.248,69BENEFICIOS A PESSOAL58.729,3777.895,57VARIAÇÕES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS FINANCEIRAS

81.002,5091.248,69BENEFICIOS A PESSOAL - RGPS53.035,6264.082,35JUROS E ENCARGOS DE MORA

3.000,000,00
OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS - PESSOAL E
ENCARGOS

53.035,6264.082,35OUTROS JUROS E ENCARGOS DE MORA

3.000,000,00INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS5.693,7513.813,22REMUNERAÇÃO DE DEPÓSITOS BANCÁRIOS E APLICAÇÕES FINANCEIRAS

142.126,35215.831,00USO DE BENS, SERVICOS E CONSUMO DE CAPITAL FIXO5.693,7513.813,22REMUNERAÇÃO DE DEPÓSITOS BANCÁRIOS

21.712,9022.384,37USO DE MATERIAL DE CONSUMO1.000,005.391,00TRANSFERÊNCIAS RECEBIDAS

21.712,9022.384,37CONSUMO DE MATERIAL1.000,005.391,00TRANSFERÊNCIAS INTRA GOVERNAMENTAIS

113.510,42145.804,17SERVICOS1.000,005.391,00TRANSFERÊNCIAS INTRA GOVERNAMENTAIS - INTRA-CONSELHOS

14.370,0018.500,00DIARIAS59.070,8137.446,21OUTRAS VARIAÇÕES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS

11.447,399.618,30SERVICOS TERCEIROS - PESSOA FÍSICA59.070,8137.446,21DIVERSAS VARIAÇÕES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS

87.693,03117.685,87SERVICOS TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA17.322,372.211,93MULTAS ADMINISTRATIVAS

6.903,0347.642,46DEPRECIACAO, AMORTIZACAO E EXAUSTAO24,601.328,06INDENIZAÇÕES

6.903,0347.642,46DEPRECIACAO41.723,8433.906,22
VARIAÇÕES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS DECORRENTES DE
FATOS GERADORES DIVERSOS

273,12472,76VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS FINANCEIRAS

273,12472,76JUROS  E ENCARGOS DE MORA

273,12472,76JUROS E ENCARGOS DE MORA DE OBRIGAÇÕES TRIBUTARIAS

381.145,26409.670,15TRANSFERENCIAS CONCEDIDAS

381.145,26409.670,15TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS

381.145,26409.670,15TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS - CONSOLIDAÇÃO
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Exercício AnteriorExercício AtualExercício AnteriorExercício Atual

1.021,5910.713,96DESVALORIZACAO E PERDA DE ATIVOS

1.021,5910.713,96PERDAS INVOLUNTARIAS

0,0010.713,96PERDAS INVOLUNTARIAS COM IMOBILIZADO

1.021,590,00OUTRAS PERDAS INVOLUNTARIAS

64,21320,55VPD - TRIBUTARIAS

64,2168,42IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUICOES DE MELHORIA

64,2168,42TAXAS

0,00252,13CONTRIBUICOES

0,00252,13CONTRIBUIÇÕES SOCIAIS

116.140,00118.910,00OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS

116.140,00118.910,00DIVERSAS VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS

116.140,00118.910,00
VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS DECORRENTES DE FATOS
GERADORES DIVERSOS

1.119.870,441.310.059,88Total das Variações Passivas :1.213.827,361.287.603,52Total das Variações Ativas :

93.956,92Superávit do Exercício22.456,36Déficit do Exercício

RESULTADO PATRIMONIAL

Total 1.310.059,88 1.213.827,36 1.310.059,88 1.213.827,36Total

JORGE BIAGI FERNANDES

DIRETOR TESOUREIRO

367.743.751-20

00591T

JUCELMA CRISTI JACOB

CONTADORA

536.529.759-87

CRC-PR 042607/O-3

ABEL DOS SANTOS

DIRETOR PRESIDENTE

288.027.729-91

00502T

Curitiba-PR, 31 de dezembro de 2015

Variações Patrimoniais Qualitativas
(decorrentes da execução orçamentária)

Exercício AnteriorExercício AtualVARIAÇÕES PASSIVASExercício AnteriorExercício AtualVARIAÇÕES ATIVAS

0,000,00DESINCORPORAÇÃO DE ATIVO0,000,00DESINCORPORAÇÃO DE PASSIVO

0,000,00INCORPORAÇÃO DE PASSIVO0,002.200,00INCORPORAÇÃO DE ATIVOS
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